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  يطلياله يف الله راجينفل ض 

 رافـإش
 الدكتور عثمان ناصر منصور 

 باللغة العربية صـالملخ  

دى ة ليات المهنية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم ف نع الكشفإلى هدفت الدراسة      
من  يسحالم يالمنهج الوصف مستخدااالدراسة تم  هدفق يمعلمات الصفوف الثلاثة الأولى، ولتحق
موزعة على خمسة مجالات ( فقرة 40وتكونت من )، اناتيخلال استخدام الاستبانة كأداة لجمع الب

دارة الصف، الكفاية، كفايات المعرفي)الكفا يوه  ة،يالمهار  اتيالكفا ة،يات الوجدانيات التواصل وا 
( معلمة من معلمات الصفوف الثلاثة الأولى 113من )نة الدراسة يوتكونت ع ،ة(يميات التقو يفاالك
أن دور الدراسة ج ئأظهرت نتاو  ،بانيلواء ذ يم فية والتعلية التربير ية التابعة لمديالمدارس الحكوم يف

 جاءبان يذ لواء ية لمعلمات الصفوف الثلاثة الأولى فيات المهنية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف
أظهرت نتائج الدراسة عدم وجود وكذلك ، ع المجالاتيوعلى جم ،ةيعلى الأداة الكل بمستوى مرتفع

 رات الدراسةية تعزى لمتغيات المهنية الكفايتنم يالتعلم فدور مجتمعات  يف ةيفروق ذات دلالة إحصائ
نتائج ضوء ال يوف، حضرتها المعلمة( ي، سنوات الخبرة، عدد مجتمعات التعلم التي)المؤهل العلم

ل دور يفعت يم كافة أشكال الدعم للمدارس فية والتعليم وزارة التربيتقدبضرورة أوصت الدراسة 
 ة للمعلمات.يات المهنيالكفاة يتنم يمجتمعات التعلم ف

 .ة، الصفوف الثلاثة الأولىيات المهنيمجتمعات التعلم، الكفاة: يالكلمات المفتاح
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Abstract 
يزية صـالملخ    باللغة الإنجل

The study aimed to reveal the role of learning communities in developing the 

professional competencies of teachers in the first three grades.  To achieve the aim of the 

study, the descriptive survey method was used by using the questionnaire as a tool for 

collecting data, and it consisted of (40) items distributed over five areas: (cognitive 

competencies, communication and classroom management competencies, skill 

competencies, emotional competencies, and evaluative competencies). The study sample 

consisted of (113) teachers from among the classroom teachers. The first three are in 

government schools affiliated with the Directorate of Education in Dhiban District. The 

results of the study showed that the role of learning communities in developing the 

professional competencies of teachers in the first three grades in Dhiban District was at a 

high level on the overall tool and in all areas. The results of the study also showed that 

there were no statistically significant differences in the role of learning communities in 

developing professional competencies due to the variables of the study (academic 

qualification, years of experience, number of learning communities attended by the 

teacher), In light of the results, the study recommended the need for the Ministry of 

Education to provide all forms of support to schools in activating the role of learning 

communities in developing the professional competencies of teachers. 

Keywords: Learning Communities, Professional Competencies, First Three Grades. 
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 :الفصل الأول
 تهاية الدراسة وأهميخلف

 المقدمة 

، طالبك السلو  يرات مرغوبة فييتسعى إلى إحداث تغ يات التيس إحدى العملية التدر يتعد عمل

كسابه المعلومات والمعارف والمهارات والاتجاهات والق ق الأهداف يم المرغوبة من أجل تحقيوا 

كسابه الكفا، ةيميالتعل  متكاملًا  نموالبة ة من أجل نمو الطيات المهنيولهذا لا بد من إعداد المعلم وا 

ارات نهم من اكتساب المعارف والمهيوتمك، ةية والنفسية والاجتماعيع الجوانب العقليمن جم اومتوازنً 

 ة لخدمة مجتمعهم وتطوره. يالأساس

 يظل التطور المعرف ين فية المستمرة للمعلمية المهنية التنمي( على أهم2020) يؤكد حاو يو 

ة توفر ية المهنيباعتبار أن برامج التنم، نية المعلميم ونوعيوذلك من أجل الارتقاء بمهنة التعل، الهائل

ة يمية التعليتزودهم بالمعارف التربو كما ، نياجات المعلميحتة ايوورشات مناسبة لتلب ةيميفرص تعل

ها ومدخلاتها ة بكل عناصر ية التعلميمية التعليحقق الفائدة للعمليوبما ، اتهم ومهاراتهميوتطور كفا

ة يقيته الحقبرسالام يللمعلم من الق انً يلمكانة هذه المهنة وتمك اوذلك دعمً ، ق أهدافها وتطورهايوتحق

 .يالمجتمع المدرس يف

 نيالمعلم معارف ثيتحد تمي خلالها فمن، المعلومات ثورة مُتطلّبات من ةية المهنيالتنم وتعد

 هيإل نظري كان أن بعد نيللمعلم ةيالمهن اتيالكفا مفهوم اتّسع وقد، ةيالمهن ومهاراتهم خبراتهم وصقل

 (. 2018، لوم دان وأبويالعب) منه اواحد جانباً  بيالتدر  صبحيل، الخدمة أثناء بيللتدر  كمرادف

، نهايتحسة و يميات إصلاح الممارسات التعليات المعلم على أنها من أساسينظر إلى كفايوأصبح 

ارتفاع معدلات و ، ادة تقبله لذاتهيوز ، للمعلم يسير الأداء التدر يتطو  ية بالغة فيوذلك لما لها من أهم
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خدام ادة قدرته على استيز و ، سين اتجاه المعلم نحو مهنة التدر يوتحس، للطلبة يميالإنجاز الأكاد

 يهنأدائه الم رية وتطو يمية والأكاديإلى اكتسابه المهارات المهن يؤديمما ، ةيميالوسائل التعل

(James & Augustin, 2019). 

 دةيجد بأدوارا مطالبً  أصبحفالمعلم ، نية للمعلميات المهنير الكفايلذا ظهرت الحاجة إلى تطو 

 لاغتنامه الجاد يوالسع يالمهن النمو قيتحق له حيتت يالت الفرص عن المستمر البحث هيعل تحتم

 تمكنه يالت والمهارات الكفاءات زيوتعز  امتلاك أجل من اةيالح مدى المستمر التعلم ةيعمل من كجزء

 على والقادرة زةيالمتمو ، المرغوبة المخرجات حققي وفعال يجابيإ بشكل المختلفة أدواره أداء من

 )عبد أخرى جهة من ةيوالعالم ةيميالإقل والمنافسة جهة من ةيوالوطن ةيالمجتمع الأهداف قيتحق

 (.2019، السلام

نفس الة و يدائالأة و يوجدانالو ة يمعرفالات يكفاال ية المتمثلة فيات المهنيأن امتلاك المعلم للكفاكما 

، ةيميلة التعين مخرجات العمليمن شأنها تحس يالأهداف المرسومة والتق يتحق يف ساهمية يحرك

 يالمهن النمو مستوى على عتمدي ميالتعل ريتطو أن  إذ، ية المجتمع المحليعلى تنمتنعكس  يوبالتال

ات يالكفا لرفع ضرورة ةيالمهن ةيالتنم تعدّ  لذا؛ الطلبة ميتعل على نعكسيف، مهاراتهر يوتطو  للمعلم

  .(2018، )الضمور ةيالتربو  ةيالعمل ريتطو  يف ساهمي بما الأداء مستوى رفع يوبالتال، ةيالمهن

 ية فيميالتعل ةيالعمل زيتعز  أنإلى  (Kalkan, 2016)اق ذاته أشارت كالكان يالس يوف

، ومحدّدة واضحة فلسفة إلى تستند مُتكاملة ةية إدار ير رؤ يتطلب توفي أصبح، ةيميالمؤسّسات التعل

، ن خاصةين بالمدارس عامة والمعلميالعاملقدرات  يالمناسب وتنم يمير المناخ التعليتوف وتسعى إلى

 عرف بمجتمعات التعلم.يإطار ما  يوذلك من خلال مجموعة متكاملة من البرامج والأنشطة ف
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 ير المهنيكونها تعتبر أداة من أدوات التطو ، ةية المهنيالتنم يف وتعد مجتمعات التعلم مدخلًا 

ر يرها لسبل التطو ين من خلال توفيللمعلم ير المهنيل والتطو يللتأه اتوفر فرصً  ين فهيالفعال للمعلم

، نيمشاركلل يفيق رضا وظيوتحق، ر خبرات متنوعةيئة عمل داعمة وتوفيجاد بيكإ، المنظم يالمهن

لمحتوى على اق يوالاطلاع الدق، ثةيات حديجين لإستراتيق المعلميدعم تطب يإضافة إلى دورها ف

 (.Al-otaibi & Alrwaythi ,2020) ريات التفكيس وعمليومهارات التدر ، يميالتعل

درّسون ين ين الذيق من المعلمين فر يحدث بينوع من المشاركة  على أنهامجتمعات التعلم  وتعرف

 يق مجموعة من الأهداف المحددة سلفًا فيث تستهدف تلك المشاركة تحقيبح، ينفس المقرر الدراس

حقق ي يوعلى النحو الذ، لتفون حولهايو  يغها أطراف مجتمع التعلم المهنيصية مشتركة يإطار رؤ 

ة يمية التعليوتجعلهم شركاء عمّا تسفر عنه العمل، ير مستمر لأداء أطراف مجتمع التعلم المهنيتطو 

 (.2022، )العتيبي ةية أو سلبيجابيمن نتائج إ

أن مجتمعات التعلم عبارة  (Dogan et al.,2017)ؤكد دوغان وآخرون يالإطار نفسه  يفو 

ن يتعاون بز اليتسعى إلى تعز  إذ، نية للمعلمية المهنين التنميتحسو  ريلتطو ع يار عن برامج ومش

 ية فيالصبحوا أكثر فعين لية تساعد المعلمية تعاونيجاد ثقافة مهنين بالمدرسة من خلال إيالعامل

ات مهنة يم أخلاقيتدع ير فعال فيلما لها من تأث، ةيات المهنوالاهتمام بالممارس، عملهم مع الطلبة

مكانايوز ، يفيق رضاهم الوظيتهم وتحقيادة فعاليوز ، نيس لدى المعلميالتدر  تهم وطاقاتهم ادة قدراتهم وا 

 م والتعلم.ية التعلين جودة عملية منتجة وتحسيئة مدرسيعلى العمل لضمان وجود ب

 سةالمؤس يات متنوعة فيمسؤول يمجموعات عمل تضم أفراد ذو  يوأن مجتمعات التعلم المهن

ر يبهدف تطو  ة المشتركةين المستمر من خلال الرؤ يق التحسيتحق ية تتشارك بشكل منظم فيميالتعل
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لطلبة ر أداء ايتطو  يتساعد ف يوه، ةيوالحوارات المهن، تبادل الخبرات، نيمعرفة ومهارات المعلم

 (.2017، ة )مرزوقيق ممارسات ذات جودة عاليمن خلال تطب يالدراسلهم ين مستوى تحصيوتحس

 كفاءة أكثر كونوايل اتهميوسلوك نيالمعلم ومواقف مهارات رييتغ إلى كما تهدف مجتمعات التعلم

 مستحدثات مع للتعامل اللازمة المعلومات إكسابهموذلك من خلال ، ةيق الأهداف التعلميلتحق ةيوفعال

من  الامتحانات ريتطو  يفو ، المستمر ميوالتعل يالذات التعلم يف واستخدامها، والتعلم ميالتعل ايتكنولوج

 قدراتهم إلى للتعرف، للطلبة المناسب المناخ ريتوف كذلكو ، ديالج الاختبار مواصفات بناء ثيح

 (.2017، يعي)القو  ةيميوحاجاتهم التعل

ن يمر للمعلمالمست ير المهنيق التطو يتحق يف مهم   مجتمعات التعلم دور  ل اق ذاته فإنيالس يوف

ع خبراتهم يوسوت، ةيسيار الأفكار التدر ينهم من اختيكن وتميلمـب المعيفرص لتدر الر يمن خلال توف

، ةيسيالتدر  اتيجيوالاسترات ائقق أفضل الطر يتمكنوا من تطبيل، د مهاراتهم ومعارفهميدجوت، ةيالتربو 

  (.2019، سهم باستمرار )محمديم أداء تدر يوتقو 

ادة الرضا يز  يمجتمعات التعلم تسهم ف ( أنّ 2020) ديوعبد الرش يأكدت نتائج دراسة البرعم وقد

بد من  لذا لا، ةيق عمل المدرسة بفاعليتع يات التيومواجهة التحد، المهنة يوالإبداع ف يفيالوظ

ب المهمة يأحد الأسالباعتبارها ، يل مجتمعات التعلم داخل المدارس كمدخل مهم للإصلاح التربو يتفع

 .نيللمعلم ير المهنيللتطو 

مرحلة هذه ال يف لبةطالز يتميإذ ، ةيمرحلة بالغة الأهم الصفوف الثلاثة الأولى مرحلةتعد و 

ت يالب من هايف قلنتيل، الطفل ةيصالأسس المتعلقة بشخ هايف تتبلورث يح، جب مراعاتهايبخصائص 

 تهع معلمم هايفخلال تواجده تفاعل يس يالت، الصفومن غرفته الخاصة إلى غرفة ، إلى المدرسة

لقواعد  هايفلبة لطخضع اي يكما أنها المرحلة الت، مؤثرة ئةيبأن تكون توقع ي دةيدج ئةيب يف، وزملائه
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تضمن  يالت يالمنهاج المدرستطلبها ينة يعجهة أنظمة وواجبات ماومو ، تيبال يلم تكن موجودة ف

تطلب يوهذا ، ةية والمعرفيجتماعوالاة يوالنفس ةيعقلال، الطفل ةيخصش يالنمو المتكامل والمتوازن ف

س يق التدر ية لتحقيوجدانالة و يمهار الة و يمعرفال اتهنيكفاف يهن القدرة على توظيوجود معلمات لد

، )حمادات والربابعةطة يئة المحية الطالب المتفاعلة مع البيعمل على بناء شخصيبما ، الفعال

2020.)  

 من ،ة بشكل عام والصفوف الثلاثة الأولى بشكل خاصية المرحلة الأساسيمن أهم اوانطلاقً 

تطلب من وت، ة وخارجهايللمعلمات داخل الغرفة الصف يميالارتقاء بمستوى الأداء التعل يالضرور 

لمعارف ث ايوتحـد، ة للمهام موضـع الممارسـةية المعرفيإتقان البنمعلمة الصفوف الثلاثة الأولى 

متطلبات  يلبي يالملائم الذ يميإضـافة للمؤهل التعل، ةية المهنيق التنميضمن تحقيوالمهارات بشكل 

مما  المهعي يوحب المادة الت، تلك المهنة يتعمـل علـى اندماج المعلم ف يممارسة مهام المهنة والت

ل إعداد اتهن من خلاية كفايومن أجل ذلك لا بد من تنم، ة المتابعةيفيسه وكيقة تدر يطر  يؤثر في

 ة المخصصة.يبياستخدام البرامج التدر  يا فيبها مهنيالمعلمة وتدر 

 مشكلة الدراسة

 يفه، ةيهنات الميز على الكفايإلى ضرورة الترك يالمجال التربو  ية فيأشارت الاتجاهات العالم

لدى  اتيالكفا تكامل يالضرور لأنه من ، ام بعمله بمهارة وسرعة واتقانيقدرة المعلم على الق يتتمثل ف

م ية والتعليات المادة الدراسيوكفا، ةيم والإدارة الصفيط للدرس إلى التقو يات التخطيمن كفا، نيالمعلم

تمتعون ين يلذا ظهرت الحاجة إلى معلم، يد المعرفية والتجديات الإنسانيس والكفايب التدر يوأسال يالذات

 يع فيها التطور السر يقتضي ية التية والتكنولوجيالعلمرات ييالتغلتتناسب مع روح ، ةيمهنات اليكفاالب
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وخلال  لتحق بالمهنةيوذلك بإعداده قبل أن ، الاهتمام باستثمار المعلم يستدعيمما ، اةيمجالات الح

 .(2020، اني)أبو جرب ةياته المهنيح

( 2022ن )يعابدودراسة ، (2022) يبيمثل دراسة العتد من الدراسات يأكدت نتائج العد قدلو 

 ت على أنالدراسا هذه اتفقتو ، نية المقدمة للمعلمية المهنية برامج التنمينوع يف رًاأن هناك قصو 

وأن البرامج ، ةيفين وكفاءتهم الوظيأداء المعلم ين فين لا تحقق تحسية للمعلمية المهنيبرامج التنم

غفال الجو يالجوانب النظر وتعتمد على ، نياجات المعلميدة عن احتية وبعيديالمقدمة تقل انب ة وا 

ر يائج تقر إضافة إلى نت، اين مهنية المعلميس لها أثر واضح على تنميلذا ل، ةيمية والأكاديالتخصص

ر يأشار إلى أن الكث ي( الذ2017ونسكو )يم الصادر عن اليالتعل يز فيللجودة والتم يميالمركز الإقل

ع ذلك إلى رجيو ، ةيث الجودة والنوعيا من حين مهنيمستوى المعلم يمن تدن ية تعانيمن الدول العرب

 ة المقدمة.ية المهنيضعف برامج التنم

، نيمة للمعلية المهنية التنمية على أهميد من المؤتمرات العلميالعداق ذاته أكدت يالس يوف

 أوصى يوالذ" 2012، تيالكو  يالمنعقد ف ين الناجع والتمكن المهنين التكو يب يالمعلم العرب" كمؤتمر

ج ومناهج إعداد م حول برامية والتعلين ووزارات التربين مؤسسات إعداد المعلميق بيات للتنسيوضع آلب

 أوصى يالذو " 2015، عمان يعقد ف يالذ ير التربو يلتطو ر "امؤتمكذلك و ، بهمين وتدر يالمعلم

ة يميمع أكاد بالتعاون الخدمة أثناء ايتهم مهنيلهم قبل الخدمة وتنمين وتأهية لإعداد المعلميإنشاء كلب

 .ةيالجامعات الرسم ية فيات التربين وكليب المعلميا لتدر يالملكة ران

ة يتلبن لية للمعلميات الإلكترونيم الكفاييالاهتمام بتقب( 2021) الحراحشة وصت دراسةأ كما

ر برامج يتوفب أوصت يالت (2022)ير يدراسة المطو ، ةية المهنيزهم على التنمية وتحفيبيحاجاتهم التدر 

دراسة أما ، يالجوانب المختلفة وخصوصاً الأداء المدرس ية فين المهنية لرفع كفاءة المعلميبيتدر 
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ة يبير اجاتهم التديد احتيتحد ين والمعلمات فيضرورة مشاركة المعلمأوصت ب فقد( 2021) بدرخان

ة يات المهنيدهم بالكفاية أثناء الخدمة بهدف تزو يتعقدها وزارة الترب ية التيلية والتأهيبيالبرامج التدر  يف

علم برامج إعداد الم ةين نوعيوتحس، يدان التربو يالم يواكب الاتجاهات المستحدثة فيعلى نحو 

 .افً يوك ابه كمً يوتدر 

ن يات المعلمية كفايتنم يتناولت مجتمعات التعلم ودورها ف ية التيوبجانب قلة الدراسات المحل

الصفوف  ن عامة ولمعلماتية مجتمعات التعلم للمعلميمانًا من الباحثة واستشعارًا منها لأهميوا  ، ةيالمهن

ة ينمت يمحاولة للكشف عن دور مجتمعات التعلم ف يجاءت هذه الدراسة ف، الثلاثة الأولى خاصة

 ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى من وجهة نظرهن.يات المهنيالكفا

 وأسئلتها ةالدراس أهداف

ة لدى يات المهنية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم فالكشف عن إلى ة يالحالسعت الدراسة 

 : ةيمن خلال الإجابة عن الأسئلة الآت، من وجهة نظرهن معلمات الصفوف الثلاثة الأولى

لثلاثة اة لدى معلمات الصفوف يات المهنية الكفايتنم يما دور مجتمعات التعلم ف: السؤال الأول

 ؟ من وجهة نظرهن الأولى

دور مجتمعات  ي( ف(=0.05عند مستوى دلالة  ةيهل توجد فروق ذات دلالة إحصائ: يالسؤال الثان

عزى إلى تمن وجهة نظرهن ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى يات المهنية الكفايتنم يالتعلم ف

 حضرتها المعلمة(؟ يالت التعلممجتمعات ، سنوات الخبرة، ي)المؤهل العلم راتيمتغ
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 ة الدراسةيأهم

 : ن همايجانب ية فيالحال ةة الدراسيتتمثل أهم

 ةية النظر يالأهم

 يان التربو ديالم يث فيتناول موضوع حدي ير أدب نظر يتوف ية فية الدراسة النظر يتتمثل أهم

كما ، الأولى الصفوف الثلاثةلمعلمات ة يات المهنيالكفاة يتنم يودورها فمجتمعات التعلم  يتمثل في

 ةيادة علمر ميبتوف ة بشكل خاصية بشكل عام والمحليالمكتبات العرب يؤمل من الدراسة أن تثر ي

للدِّراسات ا درً ومص اتكون مرجعً أن ومن المتوقع ، نية للمعلميات المهنيتتناول مجتمعات التعلم والكفا

والتوسع ، نهانطلاق من للاين الآخر ية للباحثيبمثابة بدا ؤمل أن تكوني إذ، هذا المجال يف ةيالمستقبل

هم لإجراء هيللاستفادة من نتائج الدراسة وتوجمهم وكذلك فتح المجال أما، رات أخرىيمتغدراسة  يف

 م.يحل التعلامختلف مر  يدراسات مماثلة ف

 ةيقية التطبيالأهم

من ، ميتعلة واليوزارة الترب يفا يالقرار والإدارة العل يصانعد نتائج الدراسة يأن تف من المؤمل

ار يختتخاذ الإجراءات المناسبة لاة لايات المهنية الكفايتنم يخلال الكشف عن دور مجتمعات التعلم ف

ة يتوع ياهم فتوقع أن تسيو ، معلمات الصفوف الثلاثة الأولى تحتاجها ية التيبيالبرامج والورش التدر 

ل لهذه الدراسة ؤميكما ، ةيهنن الميات المعلمية كفايتنم يمجتمعات التعلم ودورها فة ين بأهميالمشرف

ع معلمات الصفوف الثلاثة الأولى بشكل خاص والمعلمات بشكل عام يتشج يا فنتائجهأن تساعد 

 .ر أدائهنيتطو  يفها فيوتوظعلى الانخراط بمجتمعات التعلم 
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 حدود الدراسة 

 الدراسة على معلمات الصفوف الثلاثة الأولى.اقتصرت : يالحد البشر 

لواء  يم فيعلة والتية التربير يمد ية فية الأساسيالمدارس الحكوماقتصرت الدراسة على : يالحد المكان

 بان.يذ

 .2023/2024 يللعام الدراس يالثان يطبقت الدراسة خلال الفصل الدراس: يالحد الزمان

لدى ة يات المهنيالكفا ةيتنم يف مجتمعات التعلم دورعلى اقتصرت الدراسة : يالحد الموضوع

، ةيفات التواصل والإدارة الصيكفا، ةيات المعرفي)الكفا ادً يوتحد معلمات الصفوف الثلاثة الأولى

 .ة(يميات التقو يالكفاو ، ةيات المهار يالكفا، ةيات الوجدانيالكفا

 حددات الدراسةـم  

نة يومدى دقة استجابة أفراد ع، بمدى صدق أداة الدراسة وثباتها ةيالحال نتائج الدراسة دتتحد

 تم إعدادها لهذا الغرض. يمعلمات الصفوف الثلاثة الأولى على الأداة الت يمثلة فتالدراسة الم

 ةيفاتها الإجرائيصطلحات الدراسة وتعر ـم  

إنجاز المهام والأنشطة  يفا شتركون معً ين ي"مجموعة الأفراد الذ: وتعرف بأنها مجتمعات التعلم

مشكلات ز النمو من خلال الفهم المشترك ليوتعز ، ه التعلميتعاونون بهدف توجير و يمارسون التفكيو 

حساس نحو المكان الذيو ، سيالتعلم والتدر  ة المجموعة يعتقدون بأهميو ، جمعهمي يشعرون بعاطفة وا 

 (. 7، 2018، يطية الأفراد" )الشنقيودورها أكثر من أهم

لتفون ي ،ن إلى المهنة نفسهايمنتمن اليجموعة من المعلمم: بأنها ايإجرائمجتمعات التعلم وتعرف 

رة تنُفذ بصو ، حولون الأهداف إلى مهاميثم ، ة ورسالة واحدة تترجم إلى أهداف مشتركةيحول رؤ 

من خلال تبادل الخبرات واكتساب أفضل الممارسات ، نهمية المشتركة بية وبروح المسؤوليتعاون
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عات التعلم ز لعمل مجتميكون الطلبة بؤرة التركيو ، تواجه عملهم يالتات يومعالجة الصعوبات والتحد

 .ةية مستمرة دور ية منهجيعمل ينخرطون فين ين الذيللمعلم

 ية التية والمهار يوالمعرفة يمجموعة المهارات والقدرات الوجدان": وتعرف بأنها ةيات المهنيالكفا

من  اح جزءً م وتصبيوتتطور وتزداد مع ممارسة مهنة التعل ةيميالأكادكتسبها المعلم أثناء البرامج ي

 (.257، 2015، ي)مقداد "ةيعالة يبفاعل م والتعلمية التعليام بعمليمكنه من القي يالذ الأمر، سلوكه

دارة الإالتواصل و ، ةي)المعرف اتيوالكفا مهاراتالمجموعة : بأنها ايإجرائة يات المهنيالكفاوتعرف 

ن من تمتلكها معلمات الصفوف الثلاثة الأولى وتمكنه يالت (ةيميوالتقو ، ةيالمهار ، ةيالوجدان، ةيالصف

 .هذا الغرضأعدت ل ياسها من خلال الأداة التيتم ق يوالت، ةيام بالمهام الموكلة لهن بكفاءة وفاعليالق

الثلاثة  صفوفلل ةيالمواد الدراسس يقمن بتدر ي يلاتالمعلمات ال: الثلاثة الأولىمعلمات الصفوف 

الحاصلات على و ة يز ياللغة الإنجلمادة استثناء ب، مية والتعليوزارة التربلالمدارس التابعة  يفالأولى 

 .(2021، مية والتعلي)وزارة الترب الخاص بذلك يالمؤهل العلم
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 :يالفصل الثان
 والدراسات السابقة يالإطار النظر 

بالإضافة إلى الدراسات السابقة المتصلة ، للدراسة يتناول هذا الفصل عرضًا للإطار النظر ي

 .بموضوع الدراسة

 يالإطار النظر : أولًا 

ات يكفاالو  ،ومجالاتها، تهايوأهم، مفهومها، ةيات المهنيالكفا ث عنيالحد يتضمن الإطار النظر ي

، مهاومفهو ، مجتمعات التعلمث عن يكما تضمن الحد، الصفوف الثلاثة الأولى ة لمعلماتيالمهن

 : ن همايإلى محور  يم الإطار النظر يوتم تقس، وأبعادها، تهايموأه

  ةيات المهنيالكفا: المحور الأول

 يمن القرن الماضنات يالخمس يفلأول مرة  (Competencies)ات يبدأ استخدم مفهوم الكفا

ركزون على الصفات والمعارف والمهارات ية يكيات المتحدة الأمر يالولا يون فيعندما بدأ التربو 

ة يات التربيأدب يومن هنا ظهر ف، ةيأعمالهم التربو  ين فين والمعلمير يوالاتجاهات كأساس لأداء المد

، يلحقل التربو ا يفة المختلفة العاملة يات الفئات التربو يرها من كفاين وغيات المعلميعرف بكفايما 

وى النجاح د مستيم الأداء وتحديتصم يف اثً يحد اة اتجاهً يسيات التدر يعتبر مدخل الكفايومن هنا 

 .(2006، مةيالعمل )طع يالمطلوب ف

ة يساسزة الأيوالرك، يم ومحركها الأساسينظر إلى المعلم الكفء على أنه عصب مهنة التعليو 

حركة إعداد  1968ة عام يكيات المتحدة الأمر يالولا ينشأت ف، لهذا اوفقً ، ةيميالمنظومة التعل يف

 Competency Basedلـ  ااختصارً  (CBTE)ها يأطلق عل، اتين القائمة على الكفايالمعلم
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Teacher Education ،ر أدائهيل المعلم وتطو ينادى بضرورة إعداد برامج لتأه، ياتجاه تربو  يوه ،

 (.2020، انيره على الطلبة )النصيتأث ية فيجابيوا  ة ية أكثر فاعلية مهنيلجعله ذا كفا

ن ية للمعلمية المهنيبرامج التنم يإلى ضرورة الاهتمام ف (Herbert, 2019) رتيربيكما أكد ه

ع م وقدرتهم على التعامل ميمجال التعل يهم فية لدية والاحترافيمية المهارات الأكاديمن أجل تنم

حصلون ين يتلقاه المعلمون الذيمن خلال ما ، هاير المرغوب فيغ ةياتهم الاجتماعير سلوكييالطلبة وتغ

ة يهم الواقعر أدوار ياجاتهم من خلال تطو يلاحت اة مصممة وفقً يبات إضافيم متواضع من تدر ييعلى تق

كسابهم مجموعة من المهارات والمعارف ورفع كفاءتهم المهن م أدائهم يو وتق، مجتمعات التعلم ية فيوا 

 ة المختلفة.ية المهنيوسائل التنمب و يمن خلال أسال

مجموعة من المعارف  ية هيسيات التدر يأن الكفا (2001فة )يأِشار خلاق ذاته يالس يوف

أدائه إلى مستوى ب يرتقيمحدد  يب مهنيبرنامج تدر  يجة لمروره فيكتسبها المعلم نتي يوالمهارات الت

، ةينظر  ستند علىية من الإتقان يأداء على درجة عال يفه، مهيمكن ملاحظته وتقو ين من الإتقان يمع

تخدام الكتاب اس، ميمبادئ التعل، إدارة الصف، ط للدرسيالتخط: ةية التاليميالمجالات التعل يوذلك ف

 م. يات مهنة التعلية وأخلاقيالعلاقات الاجتماع، ةيميالوسائل التعل، يالمدرس

 يها المعلم فمتلكي ية التية والوجدانية والمهار يالمعرفة بأنها" مجموعة من القدرات يوتعرف الكفا

ات الصفات يفاوامتلاك ك، سيم التدر يوتقو ، سيذ التدر يوتنف، سيط للتدر يوتمكنه من التخط، المدرسة

 .(2015، ن من الأداء)الطراونةيوبمستوى مع، ةية بكفاءة وفاعليالشخص

إلى مجموع المعارف والمهارات  (2021) تها بدرخانات كما عرفير مصطلح الكفايشيو 

عة يذات طب اتيكفا يومن ثم فه، مية لأداء المهام والأدوار المتعلقة بمهنة التعليوالاتجاهات الضرور 

 ر محددة.ييمعال اة المقصودة طبقً يق التنمير ذلك إلى القدرة على تحقيشيو ، ةية ومهار ية وجدانيمعرف
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ا مً يعلتتضمن ت ية والتيواسعة من الأنشطة التربو بأنها مجموعة : ةيالكفا (2019مالك )وعرف 

ن يحسن على تيوتهدف إلى مساعدة المعلم، ةيللحصول على درجة علم امتخصصً  ابً يأو تدر ا يرسم

ن عمل ينهج شامل ومتواصل ومكثف لتحس ية من خلال اكتساب المعرفة والمهارات فياتهم المهنيح

 ن.يالمعلم

بة ة ومواكية والتربو ين العلميات المعلمير كفايبأنها تطو ( 2023كما عرفتها محارم وآخرون )

 امهمً  اطلبً تعد م ية المتطورة أثناء الخدمة والتيبيل البرامج التدر يب تفعيق أساليد عن طر يكل جد

ة يداف التربو ق الأهية لتحقية قدراتهم الأدائير وتنميلة الفعالة لتطو ين والوسيللمعلم يللنمو المهن

 ة.يميوالتعل

قوم يبط بما رتين يتمكنه من أداء سلوك مع ية على أنها قدرة المعلم التيات المهنيوتعرف الكفا

ث تشمل المعارف والمهارات والاتجاهات المرتبطة يبح، سيالتدر  ية فيمية وتعليبه من مهام تربو 

سلوك وأداء  يمكن ملاحظته فينعكس أثره على سلوك الطلبة بشكل يبمستوى كامل  يس وتؤديبالتدر 

 .(2016، يشيس )القر يالتدر 

 ية لمعلمي( باعتبارها المهارات والخبرات والمعارف الضرور 2016ل )يعرفها اسماعيكما و 

المرتبط بمهنة  يوالفن يفيث الأداء الوظيام بالأعمال المطلوبة منهم من حيتؤهلهم للق يوالت، الصفوف

 م.يالتعل

لكها متي ية بأنها مجموعة من المهارات والقدرات التيات المهنيالكفا (2017) يبكر وعل عرفيو 

ذ ية أثناء تنفيقة تساعده على أداء عمله بإتقان وفاعليستخدمها أثناء عمله مع الطلبة بطر يو ، المعلم

 .يميالنشاط التعل
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دور  يف امهمً  ة تشكل عاملًا يات المهنيالكفا أنبمكن القول ي اساً على ما تم ذكره سابقً يتأس

عداد المعلميتأه يحجر الأساس ف يفه، المطلوب منه المعلم المهارات و ث أن هذه القدرات يح، نيل وا 

، م ككليلة التعية على عمليجابيمتلكها المعلم تنعكس بصورة إي يات والاستعدادات التيوالإمكان

الهدف وهو ، ماتهير قدراتهم وامكانيتطو  يم كافة الفرص للطلبة فيتقد يوبالتال، وتقودها للنجاح

 ة ككل.يمية التعليالأسمى للعمل

، ة المعلميلادة فاعيكونها تساعد على ز  ية فيالنظم التربو  ية فيات المهنية الكفايتظهر أهمو 

دخال طرق تدر ، نية للمعلميات الضرور ير الكفايم وتطو ية التعليورفع نوع ، دةيات جدية وتقنثيس حديوا 

قصى اته والوصول إلى أيالمعلم على تحمل مسؤول لة تساعدير وسيخ يب هيولذا فإن برامج التدر 

لوصول إلى نمو ه ليم والتعاون والتوجيمن التنظ اب نوعً يعتبر التدر يف، أداء عمله ية فيدرجة من الكفا

 (. 2015، ميره )عبد الكر يز المعلم من غيتم ية التية التربو يب السلوكيالأسال يللمعلم ف يمهن

ولمواجهة ، ةيميم المؤسسات التعليز قيلتعز ، ن ضرورة ملحةيللمعلمة ية المهنيأصبحت التنم وقد

قوم على فكرة ة تية المهنيوخاصة أن التنم، ةية والتكنولوجيفرضتها التطورات العلم يات التيالتحد

من أركان  ية باعتبارهم الركن الأساسيمثله المعلمون من أهميلما  اونظرً ، اةيالتعلم المستمر مدى الح

ة ية المهنيالتنمالاهتمام ب ية تكمن فيها فلسفة التربيتركز عل يفإن أهم الدعائم الت، يالنظام التربو 

عدادهم وتطو يللمعلم  يمية حاجات المجتمع والارتقاء بالمستوى التعليلتلب، رهم بصورة مستمرةين وا 

 (.2022، )آل داود

ر ييتغات اللازمة لين على الكفايوحصول المعلمن ية للمعلمية المهنية التنميتكمن أهموكذلك 

من  ،ة متطلبات مهنة التعلميقوم بها المعلم داخل الفصل وخارجه من خلال تلبي يالممارسات الت

، مواستكمال جوانب إعداد المعل، ومهارات لممارسة متطلبات المهنة، ثةية حديخلال توافر قاعدة معرف
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شهدها ي ية التية والتكنولوجيملعللثورة ال ام أولا بأول نظرً ث معلومات ومهارات المعليجب تحديإذ 

لنقل  يسيمثل المصدر الرئيولأنه ، م والمهارات لطلابهين المعلم من نقل المعارف والقيوتمك، العالم

 (.2022، كي)الد ل الخبرات السابقة للمعلميتعد إضافة إلى، لطلبةم والمهارات ليالمعارف والق

ن ين الذية للمعلم تظهر من خلال اظهار المعلميات المهنيأن الكفا (2014) كما أكد سعد

 وكذلك، ستوىات أقل ميمتلكون كفايات أثناء العمل مقارنة بزملائهم ممن يمن الكفا ايعال امتلكون قدرً ي

  .جاحد من قناعتهم بالنيز يوهذا ما ، ات ومواقفيمن تحد واجههمي ما ير على تخطيهم اصرار كبيلد

م يات أكثر قدرة على تنظيتمتعون بمستوى عال من الكفاين يأخرى فالمعلمون الذة يمن ناح

 ية للمعلم والتيات المهنير إلى الكفايشيوهو ما ، ق الأهداف المنشودةية لتحقيذ المخططات العمليوتنف

 ادة مجهود المعلم.يق ز يق الأداء الفعال عن طر ية تحقيد من امكانيتز 

، مين التعليات تحسيباعتبارها من أساس نية للمعلميات المهنيالكفاة يتنم ةيمن هنا برزت أهم

ات اللازمة ر تعلم الطلبة للمهار يللمعلم وتطو  يسير الأداء التدر يتطو  ية بالغة فيوذلك لما لها من أهم

ة يالتربو  الاتجاهات يم إلى تبنيسعت مؤسسات التعلولذا ، ق مجتمع التعلميإلى تحق يؤديمما ، لهم

ة يجالات العملم يد المعلم بمواد التجدد فيتزو  يتساهم ف يكة يمينظمها التعل يوالمعاصرة فثة يالحد

د يعاب كل ما هو جديواست، هايبه عليم والتعلم وتدر يات التعليب وتقنيأسال يوبالمستجدات ف، ةيالتربو 

نتاجيمما من شأنه رفع أداء المعلم، ةية وعلميمن تطورات تربو  يالنمو المهن يف ن خلال تهم مين وا 

 (.2022، عطا ي)بن يلأدائوا يالمعرف: هاية بجانبيمية والتعلياتهم المهنير كفايتطو 

عداد المعلمير برامج تكو ية تطو يأصبحت أهمو  ات ية من أجل إكساب المعلم الكفاين ضرور ين وا 

ز طاقاتهم ين نحو عملهم وتحفية للمعلميجابية الاتجاهات الإيوتنم، ر مهاراته وقدراتهياللازمة لتطو 

ات ي( بأن الكفا2018) ير الراو يشيو ، المرتبط بتخصصاتهم يوالتربو  يمواكبة التقدم العلم ارً يوأخ
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، ةيليتفصات اليسة تندرج أسفل منها مجموعة من الكفاية للمعلم تتوزع على ستة مجالات رئيالمهن

 وأول 

 يأتيومن ثم  ،يميللنشاط التعل ارً يها مجال المعلم مديلي، هذه المجالات هو المعلم كناقل للمعرفة

بار المعلم ؤكد على اعتيأما المجال الرابع ف، مير لمهام التعليالمجال الثالث باعتبار المعلم مصمم ومد

، لإشرافا يشارك فيمجال اعتبار المعلم  اها خامسً يلي، ب على التعلمية التدر يمصمم ومصدر لعمل

  ن.يتفاعل مع الآخر  يرى المعلم فير فهو يأما المجال الأخ

( إلى عدد من 2016ر زهو )يإذ تش، ةيات المهنيمجالات الكفا وقد تعددت مصادر اشتقاق

ة ومن أبرز هذه المصادر يات المهنياشتقاق الكفا يها فيمن الممكن الاعتماد عل يالمصادر الت

ات يلكفاد اية تحديعزز من إمكانيفإن ذلك ، ة للتعلميث إذا تم اعتماد نظر يح، ةيات التربو يالنظر 

ة يكما أن فحص المقررات الدراس، ةيمن أسس ومبادئ هذه النظر  قًاوذلك انطلا، اللازمة للمعلم

قررات ل هذه الميتم إعادة تشكيث يبح، اتيات من مصادر اشتقاق هذه الكفايكفا وترجمتها إلى

تدرج من ى المقررات والترجمة محتو  يعنيوهو ما ، اتيلها إلى مواقف وعبارات تقوم على الكفايوتحو 

، رراتق هذه المقيتبرز أثناء تطب يات التيإلى الكفا الأهداف العامة إلى الأهداف الخاصة وصولًا 

عامل مع ات التيات المطلوبة مثل كفايلاشتقاق الكفا اياساس ان مصدرً يكما وتعتبر حاجات المعلم

 ات.يرها من الكفايوغ، مهميات تقو يالطلبة وكفا

 يف تكاملق اليوتحق، ةيمية والتقو يات المعلم المهنية كفايتم من خلال تنميم يالتعل ديكما أن تجو 

، يم الذاتيوالتعل ،ثةية الحدية والتقنيميب التعليواستخدام الأسال، ةيالإدارة الصف يات الخاصة فيالكفا

تقان التخصص والتدر يوالتخط  يأكده العجما تفق مع ميوهذا ؛ ة مع بعضهايوالعلاقات الإنسان، سيط وا 
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بعة أداء عمله إلى أر  ية اللازمة لنجاح المعلم فيات المهنيفهم للكفايتصن ي( ف2016) يوالدوسر 

 : يأنواع ه

 معتقداته مه و يوله واتجاهاته وقيوم، ر إلى استعدادات المعلميتش يوالت: ةيات الوجدانيالكفا

، نفسهوثقته ب، المعلم ةيحساس: مثل، جوانب متعددة يات تغطيوهذه الكفا، ؤمن بهاي يالت

 م.يواتجاهه نحو مهنة التعل

 م يوالمفاه، ةيوالمهارات العقل، والمعلومات، ر إلى أنواع المعارفيتش يوالت: ةيات المعرفيالكفا

 (.ي/ التعلم يميتزود بها المعلم لأداء عمله )التعلي يالت

 ة يلوجوسائل التكنو ف يكتوظ، ةير إلى مهارات النفس الحركيتش يوالت: ةيات الأدائيالكفا

جراء العروض العمل، سيالتدر  ية فيميالتعل لومات تعتمد على معارف ومع اتيوهذه الكفا، ةيوا 

 ة.يات المعرفيالكفا يأ، المعلم

 لمعلم والطلبةن اية بيالتفاعلات الاجتماع ةكفاءة و يفاعلر إلى يتش يوالت: ةيات الاجتماعيالكفا ،

 ة.يوالإدار ة يمين التعليئتياله يوالزملاء ف

ة يبرامح التنم يمتلك المعلم من خلال التحاقه في( بضرورة أن 2019) يليوأضافت العص

ث يح، ةيصات الشخيومن أبرزها الكفا، مية التعليعمل ية المهمة فيات الذاتية مجموعة من الكفايالمهن

استخدام و ، ةيالفردومراعاة الفروق ، ة كالتعاونيز المعلم الفعال بمجموعة من السمات الشخصيتمي

ة يجابية إيقوم المعلم ببناء علاقات انسانيأن إلى إضافة ، تعامله مع الطلبة يسلوب الثواب والعقاب فأ

قدرات  جمع معلومات عن طلبته منمن سمح للمعلم يبما ، ةية التعلميمية التعليمع طلبته خلال العمل

فها يقوم بتوظي يالتو ، أتون منهاي ية التيالاجتماع ةيإضافة إلى الخلف، ولهمية ومية والمعرفيالطلبة العقل

 ة التعلم الفعال.يعمل يف
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 : يمتلكها المعلم وهيجب أن ي ية التيات المهني( إلى مجموعة من الكفا2020ر طه )يشيو 

ة يميلط وبناء خبرات تعيمتلك المعلم القدرة على تخطيلا بد أن  إذ: ط للدرسيات التخطيكفا: أولًا 

ن ية مطالبيميطهم للحصص والخبرات والمواقف التعلين أثناء تخطيفالمعلم، ع الطلبةيلجم

ر يوتحض طيإضافة إلى تخط، اجاتهم وقدراتهميبوضع أهداف واضحة للطلبة تتناسب مع احت

تمتع مع ضرورة أن ت، ق هذه الأهداف مع الطلبةيعلى تحق تساعدة يات تعلمينشاطات وفعال

  اجات الطلبة.ياحتهذه الخطط بالمرونة لتتجاوب مع 

، ةيمية التعليانجاح العمل ير فيط للدرس لها دور كبية التخطيعمل أن (2013هلل)وأضاف 

كما  ،لإمكانات الطلبة لاءمةمجعله يم محتوى التعلم بما يساعد المعلم على إعادة تنظيط يفالتخط

د ير ي يالأهداف التد يتحد ية من خلال السماح للمعلم فية العشوائيوتقلل من الممارسات الصف

، ات الطلبةيتو تلائم مس ية التيسيات التدر يجيار أفضل الطرق والاستراتياخت يوتساهم ف، قهايتحق

، ات الحصةيمجر د ليج يع زمنيق توز يتحق يساهم فية التعلم و يعمل يحقق المتعة فيد يط الجيوالتخط

 ات الحصة.يطرة على مجر يد من ثقة المعلم بنفسه وقدرته على السيز يوهو ما 

ة يمياف التعلد الأهديتتضمن تحد يوالت: ة(ية )الأهداف السلوكياغة النتاجات التعلمية صيكفا: ايثان

اغة يث تعتبر صيح، ة ومضمونها والنشاطات والوسائل الملائمة لهايميالخاصة للمادة التعل

تساهم  يتوال، كتسبها المعلميأن  ينبغي يمة من أهم المهارات التية سلياغة اجرائيالهدف ص

ة للأهداف يالإجرائ اغةيلصلف، اس أثره على الطلبةيق الهدف وقيوتطب، وضع خطة الدرس يف

ار المحتوى ياخت يساهم فيو ، قةيواضحة ودق بصورةقه يراد تحقيد ما يتحد يرة فية كبيأهم

  ة للأهداف.ياغة الإجرائيم الملائم للصيس وأسلوب التقو يقة التدر يوطر  يالعلم
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ة تركز على إشراك يميئة تعلير بين توفيجب على المعلمي: ذ الدرسية وتنفية الإدار  الصفيكفا: ثالثاً

تمد على عي ير مناخ صفيحتاج إلى توفيوهو ما ، ة التعلميالطلبة بأكبر قدر ممكن من عمل

ستفادة من ن للايوفر فرصة للمعلميمما ، ن لبعضهم البعضيالمساواة واحترام الطلبة والمعلم

  التعلم بأكبر قدر ممكن. وقت

شكل يث يح، دارته للصفإ يف ارً يكب اة المعلم تلعب دورً ي( أن شخص2022وأضاف آل داود)

سلوكه إضافة إلى ثقته بنفسه وسعة صدره و ، د للمعلم والمامه بمادته وثقافته الواسعةيالمظهر الج

 يدة فيالج طرةيمقدرة المعلم على الس يف يجابير إيعها تعتبر عوامل ذات تأثيالصف جم يالعام ف

هنالك مجموعة من العوامل الواجب على المعلم مراعاتها ، ةية الإدارة الصفيعلى أهم داً يوتأك، الصف

 ية التيلدراسه مراعاة المرحلة ايجب عليف، ذ الدرسية وتنفياره للنموذج المناسب للإدارة الصفيعند اخت

 لهم وجنسهم. يراتهم واهتماماتهم والعمر الزمنها الطلبة واتجاهاتهم وقديتعلم في

هم جب على المعلم ربط الطلبة بخبراتيإذ : ةيمية التعليالعمل يع الطلبة فيإشراك ودعم جم: رابعًا

لبة ول الطين بميربط أهداف المعلم يومن الضرور ، ة التعلميومعارفهم السابقة خلال عمل

هدف ة متنوعة وذلك بيميات وموارد تعليجياستراتترافق مع استخدام يوهذا ما ، اجاتهميواحت

ة يعلمر مواقف تيالعمل على توف يكما من الضرور ، اجات الطلبة المختلفةيالاستجابة لاحت

لات مع دمج مهارات حل المشك، اتخاذ القرار يهم فيتهم وتعتمد عليللطلبة تعزز من استقلال

الطلبة  علجيوهذا ، ومعنى عند الطلبةة هدف يميصبح للمادة التعليث يبح، ر الناقديوالتفك

  ة التعلم.ية أنفسهم أثناء عمليأكثر قدرة على تحمل مسؤول

ف حدد مدى تقدم الطلبة نحو الأهداي يات الذيم أحد الكفايعتبر التقو يو : ميات التقو يكفا: خامسًا

ة يالعملر ح مسايعابهم وفهمهم لموضوع الدرس بغرض تصحية المنشودة أو مدى استيميالتعل
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ق يولتحق ،قام بوضعها لطلبته يق الأهداف التياس مدى تحقيحتاج إلى قيفالمعلم ، ةيسيالتدر 

اجاتهم يم الطلبة تتناسب مع احتييمتنوعة لتق أدواتات و يجيمطالب باستخدام استرات هوفذلك 

وضرورة  ،هميلد يم التعلم الذاتييتق يد إشراك الطلبة فيإضافة إلى أنه من الج، وقدراتهم

ئج الاستفادة من نتا اكما وأنه من المهم جدً ، التواصل الدائم مع الأهل حول مدى تقدم أبنائهم

 .م الخاصة بالمعلم مستقبلًا ير طرق التعلين وتطو يتحس يمات فييهذه التق

 : ة إلىيات المهني( فقد صنف الكفا2022) اعط يأما بن

 زمة للمعلم ة اللايوالمهارات الفكر ، ةيالمعرف اتيوتشمل المعلومات والعمل: ةيات المعرفيالكفا

 ات.يكما تشمل المعلومات من حقائق ونظر ، ذ الأنشطةيمكن من تنفتيل

 المعلم وتهتم  متلكهاي يول والاتجاهات والمعتقدات التيم والميوتعنى بالق: ةيات الوجدانيالكفا

ته ياسم وحسيالتعل ة وآرائه وانطباعاته حول مهنةيث الثقة الشخصيبجوانب المعلم من ح

 ة.يالشخص

 ستخدامه قة ايوطر ، ةين مهاراته النفس حركوتعنى بأداء المعلم وتتضمّ : ةيات الادائيالكفا

 عتمد هذا النوع من الكفاءات على مايو ، التعلم يفها بشكل فعال فيوتوظ، لأعضاء جسمه

 لدى المعلم من معارف سابقة.

 وظهور أثرها  مية التعليعمل يف، ات السابقةيف الكفايقصد بها توظيو : ةيات الشخصيالكفا

  المستقبل. يفهم مع مهنهم فيوتك، على الطلبة

 يات التية من الإتقان لا بد من امتلاك الكفايام بدوره على درجة عاليمن القتمكن المعلم ي يلك

 ةيوالمهار  ةيوالوجدانة يات التواصل والإدارة الصفيوكفاة يالمعرف اتيالكفاة يأهمدرك من خلالها ي

المناهج  ربط محتوى يات فيبالإضافة إلى دور تلك الكفا، الطالبة لدى يادة الدافعيلز ة يميوالتقو 



21 

، طالباة اليح ية فيفيث تصبح المعلومات والمهارات المستهدفة وظيئة المتعلم بحية ببيالدراس

ة تقوم على يميقو ب تيأسالاستخدام ة يفيوك، الطالب ةيادة دافعيز  ية تساهم فيسيب تدر ياستخدام أسالو 

الامتحانات  يب الغش فيوالبعد عن أسال، ديف والتهديلا التخو طالب ر أداء اليب وتطو يفلسفة تصو 

 ة المتعلم نحو الاجتهاد والتعلم.ينقص دافع يتساهم ف يالت

 كفاءة ذو معلمة سهايبتدر  قومي أن لابد الصفوف الثلاثة الأولى كانة مرحلة يأهم من انطلاقا

قد و ، جهو  أكمل على الرسالة هذه بأداء اميللق تؤهلها ةيات المهنيتمتلك مجموعة من الكفا، ةيعال

؛ معلمة الصفوف الثلاثة الأولىل اللازمةة يات المهنية إلى مجموعة من الكفايتطرقت الدراسة الحال

، ةيميات التقو يالكفاو ، ةيالمهار ، ةيالوجدان، ةيدارة الصفات التواصل والإيكفا، ةيات المعرفيالكفا يوه

وطرق التعامل  امع طلبته اتعلق بعلاقتهيما يات تفتح للمعلمة كافة الآفاق الممكنة فيأن هذه الكفا إذ

 احقق نجاحً يات فعالة بما يجيذها وفق استراتية متنوعة وتنفيميط مواقف تعليوتخط وبناءً ، معهم

اجات الطلبة ياحت يات تراعيجيواستراتم ذلك كله بطرق ييوتق، ةللأهداف الموضوعة من طرف المعلم

 وقدراتهم.

 يوف ،ق أهدافهايتحق يات المعلم من أهم العوامل المسئولة عن نجاح المدرسة فيتعتبر كفاو 

اتجاه المعلم  نيوتحس، للطلبة يميادة الإنجاز الأكاديوز ، ادة تقبل المعلم لذاتهيوز ، يادة الأداء المهنيز 

دى المعلم وارتفاع مستوى الطموح ل، ةيميعلى استخدام الوسائل التعل تهادة قدر يوز ، سينحو مهنة التدر 

 (.2016، دياالز )

عداده أثناء الخدمة تشغل مكانة بارزة يات المعلم المهنية رفع مستوى كفايأهمأصبحت و   يفة وا 

عملهم  تقنوايوه لعرفيلهم أن  ينبغيعة مهنتهم وما يوذلك لتمكنهم من فهم طب، مية والتعليوزارة الترب

كد على أن تؤ  يدل على ذلك كثرة الدراسات التيوما ، ينبغيقوموا برسالتهم كما يول، على أتم وجه
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لرفع  ،ة أثناء الخدمة أصبح مطلبًا عامًاياته المهنير كفايإصلاح نظام إعداد المعلم قبل الخدمة وتطو 

 .(2022، اعط ي)بن يم الأساسيمختلف المراحل بخاصة مرحلة التعل يم فيجودة التعل

قد هدفت و ، ن بالدرجة الأولىيطموحه استهدفت المعلما م خططً ية والتعليكما أولت وزارة الترب

م والتعلم المستندة إلى الاتجاهات ية التعليجاد معلم كفء قادر على إدارة عمليمن هذه الخطط إ

بهذه  اللازمة للنهوضة يات المهنيمتلك المعلم الكفايمما تطلب ذلك ضرورة أن ، ثةية الحديالتربو 

 (.1993 ،)الوحش ايمهنتهم يوتنمن يل المعلمية لتأهيبيم برامج تدر يوذلك من خلال تنظ، المهمة

المرحلة  يلمة تخص معيات المهنية الكفايم لإعداد برامج لتنمية والتعليومن هنا سعت وزارة الترب

ة يمياة الأكاديق الحيطر  يتشكل الخطوة الأولى ف يالت ث تتلاءم مع متطلبات المرحلةيبح، ةيالابتدائ

على مساعدة طلبة هذه المرحلة على اكتساب المعارف والمهارات ضمن  اكون المعلم قادرً يول، طلبةلل

دراك حاجاتهم و ، حير عنها بالشكل الصحيوالتعب، ةير مشاعرهم الإنسانيوتطو ، مةية سليئة اجتماعيب ا 

 (.2023، مجتمعاتهم )الشبول ين فيصبحوا فاعلي ين كيالآخر كأفراد من خلال التفاعل مع 

ان ة كيالمرحلة الابتدائ ية لدى معلميات المهنير الكفاي( أن تطو 2021) ير يفضكما أضاف ال

أحدثت  يوالت ،ميم وعناصر منظومة التعليارتبطت بمجال التعل يرات والمستحدثات التيجة التغينت

سر يى مإل اتحول من كونه معلمً  ية الذيمية التعليالعمل يالمعلم فدور : رات أبرزهايمن التغ اعددً 

ا م اهتمامً يلذا فقد أولت مؤسسات التعل، بتهة التعلم لطليسر عمليي يلوصف مهامه على أساس أنه الذ

، هميلدة يات المهنيوسعت لرفع الكفا، بهم قبل الخدمة وأثنائهايلهم وتدر يوتأه، نيبإعداد المعلما رً يكب

ة ية النظر يالناح ة منياتهم المهنيكفا يف امحققة بذلك تطورً ، ر برامج إعدادهمير شتى سبل تطو يوتوف

تعد  ية والتة المرحليلأهم اة نظرً يالمرحلة الابتدائ يبخاصة معلم، دهينر  يللمعلم الذ ة وصولًا يوالعمل

 ة.لاحقم اليع مراحل التعليلجم يميالأساس التعل
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هذا  يبأدوار ومهمات خاصة فا يكاف ايالصفوف الثلاثة الأولى وعكون لدى معلم يأن  ينبغيو 

ة الطلبة يأو المناهج أو نوع يمير المتسارع والدائم سواء على النظام التعليتسم بالتغي يالعصر الذ

وتتمثل ، ميالتعل يثة فيا الحدياة واللجوء إلى استثمار التكنولوجينمط الح ير فيوكذلك التغ، وقدراتهم

قدرة  يتضقيوهذا ، ات التعلميجيمساعدة الطلبة على بناء استرات ية ومهامه فيمعلم الأساسأدوار ال

، للطلبةة يلفردتوافق مع الفروق ايس بما يطرائق التدر  يف اعً يوتنو  اذ المناهج وابتكارً يتنف يومرونة ف

 يار التقدم الذمقدد يوالهدف من ذلك تحد، ةيات التعلم والمتابعة المستمرة للأنشطة الصفيم عمليوتقو 

طلبة ح جوانب القوة لدى اليتوض يساعد فيما وهذا ، ةيميق الأهداف التعليتحق يأحرزه الطلبة ف

على والمعلم كأنموذج ومثل أ، عها والكشف عن جوانب الضعف ومساعدتهم على التخلص منهايوتشج

ة يجابيالإ ول والاتجاهاتيوالمم يد من المبادئ والقية العديه تنميلذا عل، المدرسة وخارجها يف لطلبته

ات ية لاكتساب السلوكيصبحون أكثر قابليف، همير فيعلى التأث اصبح قادرً يلدى الأطفال وتمثلها بنفسه ل

 (.2013، ها )أبو كشكيوالاتجاهات المرغوب ف

 لم ـمجتمعات التع: يالمحور الثان

عالم  ية فرات الهائليتواكب التغ يرها لكية وتطو يميتتسابق دول العالم لإصلاح نظمها التعل

ة يلعملن أهم أطراف ايجمع بي ير الذينظر إلى المدرسة على أنها المجتمع الصغيفقد أصبح ، وميال

اتج تعلم ذات ق نو يرة لضمان تحقيتبذل الجهود الكب المدرسة يوف، نيوالمعلم لبةة وهم الطيميالتعل

 يا لبنة صالحة فكونو ي يلك ايواجتماعا يونفسا يومهار  ايوبنائهم بشكل متكامل فكر  بةة للطليجودة عال

 رها.يالارتقاء بمجتمعاتهم وتطو 
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 رجع هذا الاختلاف لتعدد أشكال التعاون منيوقد ، يمجتمعات التعلم المهنات يمسموتعددت 

المجتمعات ، مثل مجتمعات الممارسة (Schneider et al. 2012)خرون آدر و يشنا وأوردها، المعلم

 .يوشبكات التعلم المهن، ومجتمعات التعلم، رق التعلمف، نية للمعلميالتعاون

 ن مهمة تتمثليمضامتضمن عدة ي ي( أن مفهوم مجتمع التعلم المهن2019) يليف العصيوتض

ن يالدائم للبحث عن أفضل الممارسات لتحس يم المشتركة والسعية والقيادة الداعمة والرؤ يالق يف

 المستمر. نيحداث التحسز على تعلم ونتائج الطلبة لإيوالترك، المشترك يوالعمل التعاون، الأداء

، رين المدرسة لتكون أداة للتطو يمقدمة متطلبات تمك ية فيكما تعد مجتمعات التعلم المهن

عادة النظر بأسال، م عمل المدرسةيتطلب ذلك إعادة تنظيو  تطلب يا كم، ةية المهنيم التنميب تقديوا 

دارة التعليف العلاقات بيتوصإعادة رسم المهام و  ، مية التقو يوكذلك إعادة النظر بعمل، مين المدارس وا 

تم من خلالها ي ية تشكل القنوات التيز على إنشاء شبكات مهنيمن خلال الترك، ز على النواتجيوالترك

 يز فيالتم قية المستدامة وتحقيالتنم ير فيسهم بشكل كبيتبادل الخبرات والتجارب الناجحة مما 

 (.2021، )بدرخان يالأداء المدرس

 يعملون بشكل تعاونين يبأنه "مجموعة من المرب ي( مجتمع التعلم المهن2016)فاس عرف يو 

تحملون ية منتظمة ومستمرة و يجتمعون بصفة دور يو ، من خلال فرق وجماعات عمل محترفة

ن مهاراتهم يتبادل الخبرات لتحس يشاركون فيو ، ةيفيلتزمون بالمهام والواجبات الوظيات و يالمسؤول

 ."للطلبة يمية والارتقاء بالأداء الأكاديسيالتدر 

قوم على مبدأ دراسة ي يمجتمع التعلم المهن مفهوم ( فقد أوضحت أن2022) ير يالمط أما

النظر بصورة و ، من مختلف جوانبها يالتعلم يالمجتمع المهن ية القائمة فيالظواهر والمشكلات التربو 

وطرق ، ةية والاجتماعيوالعوامل الأسر ، يالمنهج المدرس، ئة الصفيطة بها مثل بيللعوامل المحأوسع 
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فكلما درست الظاهرة أو المشكلة بشكل أشمل وأعمق اقتربنا من وضع حلول ، س المستخدمةيالتدر 

 مة لها.يسل

ممارساتهم شاركون بعضهم البعض يمجموعة من الأفراد : بأنها( 2017) يعيعرفها القو يو 

وتركز على  ية معززة لنموهم المهنية تأمل مستمرة وتعاونيعمل يفحصونها بشكل ناقد فية و يالمهن

 .يالتعلم بشكل أساس

 رونيالمدشترك المعلمون و ي، مثمرة ئةيب يهمجتمعات التعلم  أن الباحثة ترىعلى ما سبق بناءً و 

لال من خ، ةحسن تعلم الطلبيعزز و يالممارسات وتبادل الآراء والخبرات مما  يلتعاون فمن أجل ا

ن وخبراتهم ين معرفة المعلمياستها وثقافتها بهدف تحسيكل المدرسة وسيه يف ير جوهر ييإحداث تغ

 نعكس ذلك على طلبتهم.يل

 تعلقيما  ينشدها مجتمع التعلم المهني ي( أن من أبرز الأهداف الت2012رى ناصف )يو 

ة يئة مدرسير بيوتوف، ية الكبرى لمجتمع التعلم المهنيمثل الغاي يوالذ، ر المدارسيبإصلاح وتطو 

لا طائل  اصبح كل ما تقوم به المدرسة جهدً يئة يق هذه البيوبدون تحق، داعمة ومحفزة على التعلم

 يل الجماعمث تعتمد على مناخ العيح، ةية الجماعية الشعور بالشخصيبالإضافة إلى تنم، من ورائه

ز ية وتعز يصنع القرار والعمل القائم على الفرق التعاون يتسم بالفهم المشترك والمشاركة في يالذ

برات ة خيضاف إلى ذلك الحاجة إلى تنميو ، د من فرص نجاح العمليز ين مما ين المعلميالتعاون ب

بهدف  امجها معً تم دي ية التيوالمهنة يمية والأكادية والاجتماعيميالخبرات التعل مثل، نيوالمعلم بةالطل

مهاراتهم  ادةيبالإضافة إلى ز ، ق العمليإطار فر  ية لدى المعلم والطالب فية الخبرات الشخصيتنم

 والتأمل. يالبحث العلم يف
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 ةيهنة والميمية والأكادية الخبرات الاجتماعية إلى تنميتهدف مجتمعات التعلم المهنوكذلك 

تتبنى و ، نيللمعلم نهيوتحس يميورفع الأداء الأكاد، أثناء العمل االخبرات معً تم دمج يإذ ، نيللمعلم

ت المعارف والمهارا يف ةين المهنيلرفع مستوى كفاءة المعلم، ةيمجتمعات المهنلنظام االمدارس 

، سيبمهنة التدر  اميأثناء الق من سلوكه ان لتصبح جزءً يمجال مع يكتسبها المعلم في يوالاتجاهات الت

عداد أدوات التقو يط للدرس وتنفيكالتخط ة يالإنسان كما تظهر قدرته على بناء العلاقات، م المناسبةيذه وا 

 .(2013، والأشول ي)العدوان الطلبةع ية مع جميجابيالإ

 يتتمثل ف يفوائد مجتمعات التعلم المهنأن إلى  (Postholm, 2018) بوستهولم أشاروقد 

والعمل ، ينق مجتمعات التعلم المهيتتبنى تطب يالمدارس الت يف بةللطل يميالأداء الأكاد يالتحسن ف

م ة التعلم الخاصة بهم وتمدهم بالمعارف وتساعدهيوتدعم عمل، نيللمعلم يز التطور المهنيتعز على 

أدوات  على أنها مجتمعات التعلم نظر إلىيو ، دةية جديميترجمة هذه المعارف إلى ممارسات تعل يف

تم مشاركة أهداف المدرسة وتعاون الزملاء بشكل يث ين حية للمعلميميالأنشطة التعلن يمهمة لتحس

عادة التفك، دةيس جديق تدر ائحاول المعلمون ابتكار طر ي إذ، ديراسخ وج ة يسيالتدر  ممارساتهم ير فيوا 

التعلم  مجتمعات ين فيالمعلمأن  ةضافاو ، ةيمين جودة أنشطتهم التعليومن ثم تحس، بشكل فعال

ابتكار  واصلون بثباتيهم القدرة على التعلم لذلك يلد بةع الطليبأن جم يمان قو يهم إيلد يالمهن

تجاه من الا دلًا ة بيم فرص التعلم على أسس تعاونيوتنظ، ةيمين الأنشطة التعليوتحس، دةيمبادرات جد

 .يالفرد

من  انوعً تعد  يمجتمعات التعلم المهنأن  (Tan & Caleon, 2016) ونيتان وكال كما أورد

، ادة المشتركةيلقا من خلال، يمين التنظيمن الروت اة للمدارس وتشكل جزءً ية المهنية للتنمية التحتيالبن

تعاون الاما ، م والتعلمير التعليد اتجاه تطو يتحد ين فين كقادة مشاركين مفوضيأن المعلم إذ
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س من يتدر ر ممارسات اليوتطو  يوالاستقصاء المهن يالتعاونعد الاستفسار يف، يوالاستقصاء المهن

ة يالمسؤول ثيومن ح، بةن أداء ونتائج تعلم الطليبهدف تحس يم مفهوم مجتمعات التعلم المهنيصم

لى ادة المدرسة عين وقين المعلميد على أن التعاون بيوالتأك، بةة عن مخرجات تعلم الطليالجماع

مل المعلمون تحيومن ثم ، ةية الجماعير ثقافة المسؤوليدعم تطو ي يوالعمل يجين الاستراتييالمستو 

 .بةة لتعلم الطلية الجماعيالمسؤول اادة المدرسة معً يوق

 يلما لها من دور ف، المهمة ية أحد مداخل الإصلاح المدرسيتعتبر مجتمعات التعلم المهنو 

ق يوتحق اتيالوصول إلى الغا يسهم فيمما ، عية لدى الجمية والفنير القدرات والمهارات الإدار يتطو 

، ةيد أبعاد مجتمعات التعلم المهنيتحد يهتم الباحثون والمفكرون فاوقد ، ة فعالةيميمخرجات تعل

 : (MorrissyI, 2000، 2019، يلي)العص يأتيما يضاح تلك الأبعاد فيمكن إيو 

 اد  الداعمة والمشتركةيالق -1

، ن المدرسةيتحس يادة فير دور القيتأث، بوضوح ير المدرسيية والتغيميادة التعليات القيأظهرت أدب

اسات يناجح للسذ اليه ودعم التنفيتوج يادة الممارسة من قبل الأفراد داخل المدرسة حاسمة فيوتعتبر الق

كل يلمتسلط بهر ايللمد يديفقد تم استبدال الدور التقل، يدة داخل مجتمع التعلم المهنيوالممارسات الجد

اللازم لمثل  يكليواله يميوفر القادة للمدرسة الدعم التنظيث يح، مثل هذا النموذج يمشتركة فادة يق

ن شاركو يو ، دون تسلط يحوار جماع يللمشاركة ف اظهرون استعدادً يفهم  يهذا العمل التعاون

 ة صنع القرار.يعمل ين فيالموظف

 م المشتركةية والقيالرؤ  -2

ه يوجتم من خلالها تي، م مشتركةية وقيتطلب بناء رؤ يل المدارس إلى مجتمعات تعلم يإن تحو 

، درسةه مستقبل الميكون علية ما سيث تتضمن الرؤ يح، ر السلوكييودعم معا، ةيالممارسات المهن
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تدفع باتجاه  يوالت، ة لأعضاء مجتمع التعلميوميم من خلال الممارسات والتفاعلات الينما تظهر القيب

د من يوتز ، يوالنقد الذات ير للوعيير معايتوف يم مجتمع التعلم فية كما تسهم قيتعلم ذو جودة عال

ق يد لتحقيد من البحث عن الجديوتدفعهم إلى مز ، ةيالتزام أعضاء مجتمع التعلم أثناء ممارساتهم المهن

 ر.يد من التقدم والتطو يمز 

 الظروف الداعمة -3

التعلم  فبناء مجتمع، ةية مجتمعات التعلم المهنيلدعم فعال ايو يح االداعمة أمرً تعتبر الظروف 

ة وتتضمن يإذ تنقسم إلى الشروط البنائ، ين المدرسيالتحس ير شروط وعوامل تساعد فيتطلب توفي

التقائهم  ن ومكانيوتقارب المعلم، والتواصل وكثافة الفصول وحجم المدرسة، مناقشة استثمار الوقت

لى علاقات الصداقة ح، ة للأعضاءية المهنيموالتن ة يجابيث تتضمن اتجاهات الأعضاء الإيوا 

 ة والإحساس المشترك بالأهداف والاحترام المتبادل.يالرؤ  يوالمشاركة الواسعة ف

تؤثر  يالت يمجموعة من مؤشرات مجتمعات التعلم المهن ( (Olsson,2019أولسون قدم وقد

 : يوه ةينوع المجتمعات المهن يف

ل خصائص ث تتمثيح، اقوةً وضعفً  ية لمجتمعات التعلم المهنيرتبط بالخصائص البنائيما : أولًا 

ودور المعلم  سيم وتوقعات مشتركة مرتبطة بالتدر يوجود ق يف ةيالقو  يمجتمعات التعلم المهن

لال تبادل الخبرات من خو ، يميل الطالب الأكادين تحصيز وتحسيز على تعز يالتركو ، هيف

عادة ية من خلال المراقبة والتدر يسيمشاركة الممارسات التدر و ، قين أعضاء الفر يالتعاون ب ب وا 

 قوم على الحوار وفحص الافتراضات حولي ير الذيبناء التفكو ، ةيسيبناء الممارسات التدر 

  دة.ية الجيسيالممارسات التدر 
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ا يمهن ايميتنظ ابً يترت اباعتباره يالمهنتم تناول مجتمعات التعلم يف، يميث النطاق التنظيمن ح: ايثان

 .ة محددةياق مواد مدرسينطاق مدرسة أو مجموعة مدارس أو ضمن س لىع ايتعاون

ن توجد أنواع مختلفة مإذ ، ةيتواجه مجتمعات التعلم المهن يث نطاق المشكلات التيمن ح: اثالثً 

ة يبغ، از الخاص بهيعلى مجال الترك ااعتمادً ، ةيتواجه مجتمعات التعلم المهن يالمشكلات الت

تشتمل على  لإصلاح المدرسة على نطاق واسع. وعادة ما ير مجتمعات التعلم المهنيتطو 

 يوممثل ،المدارس ير يمثل مد يالصلة والارتباط بمجتمعات التعلم المهن ين ذو يأنواع الموظف

 ن.يالمدرسة الآخر  يوموظف، نيالمعلم

تتجاوز  ثيح، يذات صلة بمجتمعات التعلم المهن اية واسعة نسبيتربو ا يز على قضايالترك: ارابعً 

بة لعبر فصول مختارة أو ط يتم دراسة حالات لمجتمعات التعلم المهنية. فيحدود المواد الدراس

ة يفيثل كم، بةس هؤلاء الطليقومون بتدر ين من تخصصات مختلفة يأو تشمل مدرس، نينيمع

 .يمجتمعات التعلم المهن يس فيالتدر  يا فيدمج التكنولوج

قتصر مفهوم مجتمعات يث يبح، ة محددةية ضمن مواد دراسيسير الممارسات التدر يتطو : خامسًا

ة محددة أو الفرق على مستوى ين ضمن مواد دراسيس موضوع معيعلى تدر  يالتعلم المهن

ر يطو تهدف إلى ت يوبالتال، ن المدارسيشكل مجموعات داخل وب يف يوتأت، يالصف الدراس

 .ةنيمع اتة أو موضوعيس والتعلم ضمن مواد مدرسيالتدر 
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 ذات الصلة الدراسات السابقة: ايثان

 : ن همايور مح يبها فيوترتة يالدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة الحالالاطلاع على تم 

 نية للمعلميات المهنيبالكفا الدراسات المتعلقة: المحور الأول

ات ي( إلى الكشف عن درجة توافر الكفا2023شة )يوخر  يوالغن يوشلب يالشمالهدفت دراسة 

نة يع وتكونت، ة من وجهة نظرهن أنفسهنيليمحافظة قلق ياض الأطفال فية لدى معلمات ر يالمهن

 ية فيليمحافظة قلق ية والخاصة فياض الأطفال الحكومي( معلمة من معلمات ر 70الدراسة من )

وأظهرت  ،ر استبانةيتطو  يوتمثلت أداة الدراسة ف، يالدراسة المنهج الوصفواستخدمت ، نيفلسط

ة كانت يليمحافظة قلق ياض الأطفال فية لدى معلمات ر يات المهنينتائج الدراسة أن درجة توافر الكفا

  .رةيبدرجة كب

ة لدى معلمات يميات التعليالكشف عن درجة توافر الكفاإلى ( 2023) المناعسةدراسة  هدفت

المنهج  وتم استخدام، اتيالعاصمة عمان من وجهة نظر المشرفات التربو  يا فية الدنيالمرحلة الأساس

لدراسة من نة ايوتكونت ع، أداة الدراسةك الاستبانة ق هدف الدراسة صممتيولتحق، يالوصف يالمسح

مرحلة معلمات الة لدى يميات التعلية. وأظهرت النتائج أن درجة توافر الكفاي( مشرفة تربو 265)

، ات عامةين )كفايات جاءت بدرجة مرتفعة على المجالية من وجهة نظر المشرفات التربو يالابتدائ

ات يوكفا، ةية وحضار يات اجتماعية( وبدرجة متوسطة على المجالات الثلاثة )كفايات تخصصيوكفا

 ة(. ية مهنية ذاتيات تنميوكفا، ةية مهنيتنم

ة لقائدات مدارس يات المهنيالكفا امتلاكاس درجة يقإلى ( دراسة هدفت 2022) وأجرت حازم

مت الدراسة استخدو ، م عن بعد من وجهة نظر المعلماتيظل التعل يل مهامهن فية لتفعيالمرحلة الثانو 

 غ عددهاة بلينة عشوائيار عيوتم اخت، ر الاستبانة كأداة للدراسةيمن خلال تطو ، يالمنهج الوصف
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ة لقائدات مدارس المرحلة يات المهنيدرجة امتلاك الكفا وأظهرت نتائج الدراسة أن، معلمة (381)

 .رةيدرجة كبم جاءت بيظل التعل يل مهامهن فية لتفعيالثانو 

 يممعل ة لدىيسيات التدر ي( دراسة هدفت إلى الكشف عن مستوى الكفا2022) أجرى مسعود

نة الدراسة من يوتكونت ع، ر استبانةيمن خلال تطو  يالوصفواعتمدت الدراسة المنهج ، ةية الفنيالترب

تائج وأظهرت ن، عراقال ية فيالمدارس الابتدائ ية فية الفنيالترب يومعلمة من معلم ا( معلمً 80)

كما أظهرت النتائج  ،ةيبدرجة متدن ةيسيات تدر يتمتعون بكفاية ية الفنيومعلمات الترب يالدراسة أن معلم

 .ةيسيات التدر يالكفا ين والمعلمات فين المعلمية بيدلالة إحصائوجد فروق يأنه لا 

 ية اللازمة لإعداد معلميات المهني( دراسة هدفت التعرف إلى واقع الكفا2021بدرخان) أجرتو 

الدراسة تم  ق أهدافيولتحق، ثةية الحديضوء الاتجاهات التربو  يرها فية وسبل تطو يالمرحلة الأساس

( 195من ) نةي( فقرة طبقت على ع55من خلال بناء استبانة مكونة من ) ياستخدام المنهج الوصف

 يعلمة اللازمة لإعداد ميات المهنية لواقع الكفايوأظهرت نتائج الدراسة أن الدرجة الكل، ومعلمة امعلمً 

ة بالمرتبة يات المعرفيمجال الكفا إذ جاء، مجالات الدراسة الخمسة كانت مرتفعة ية فيالمرحلة الأساس

، ةر متوسطيرة بدرجة تقديالمرتبة الأخ ية فيات الأدائيوجاء مجال الكفا، ةر مرتفعيالأولى بدرجة تقد

ن تعزى يبية للمستجين المتوسطات الحسابية بيعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائ النتائج كما أظهرت

 وعدد سنوات الخبرة.، يوالمؤهل العلم، رات الجنسيلمتغ

 ية اللازمة لدى معلميات المهني( معرفة مدى توافر الكفا2019) يوحاولت دراسة الأسمر 

وتم استخدام ، ةية السعوديالمملكة العرب يف ةيمير التعلية بمنطقة عسيات بالمرحلة الثانو يالاجتماع

 ،ةيالمرحلة الثانو  يات فيالاجتماع ي( معلما من معلم60نة الدراسة من )يوتكونت ع، يالمنهج الوصف
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لدى  ةيسير ات التديالكفا أن مدى توافروأظهرت نتائج الدراسة ، الاستبانة كأداة للدراسةوتم استخدام 

 ة.يالاجتماعات جاءت بدرجة متدن يمعلم

حتاجها ي يات التيالتعرف على الكفاإلى  (Zaragoza, al et,2019) زاراقوزا وهدفت دراسة

مكن أن يب ير ات تديجياقتراح استراتوعملت الدراسة على ، ايكاتالون يف يالعصر الرقم يالمعلمون ف

وأظهرت نتائج الدراسة أن درجة حاجة ، ا( معلمً 281وطورت استبانة طبقت على )، قهايتحق يتسهم ف

 جاءت بدرجة مرتفعة. يدة تتناسب مع العصر الرقميات جدين لكفايمعلم

الصفوف  يمعلمات يالتعرف على درجة ملاءمة كفاإلى ( 2018دان وأبو لوم)يوهدفت دراسة العب

ة يلمملكة العربا يات فياضيكتب الر  ير الجودة فييق معايلتحق ةيئبتداالثلاثة الأولى من المرحلة الا

 يمن معلم ا( معلمً 140ار )يوجرى اخت، يالمسح يالمنهج الوصف واستخدمت الدراسة، ةيالسعود

صدقها  انات تم التأكد منيبناء استبانة لجمع الب تمو ، اضينة الر يمد يالصفوف الثلاثة الأولى ف

مرتفعة  ةيئبتداالصفوف الثلاثة الأولى من المرحلة الا يات معلميوأظهرت النتائج أن كفا، وثباتها

ات يوالكفا، ةيوالإدارة الصف، ميوالتقو ، سيالتدر ، طيالتخط: اتيكفا ير الجودة فييق معاية لتحقيوكاف

 .اتياضيكتب الر  ية فيالشخص

 يات فياضيالر  ية لمعلميات المهنيد الكفايتحدإلى هدفت  دراسةب( 2016) عبد القادروقام 

 ت علىطبق، وكانت أداة الدراسة الاستبانة، ياستخدم المنهج الوصف، ةية السودانيالمرحلة الثانو 

اءت ج فإدارة الص، طيات التخطيكفا وأظهرت نتائج الدراسة أن درجة توافر، ومعلمة امعلمً  (177)

 ةيميالتعلالوسائل س و يات استخدام طرائق التدر يكفاو ، ذ الدرسيات تنفيكفاأما درجة توافر ، رةيبدرجة كب

 .بدرجة متوسطةجاءت 
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هم اتين وسلوكيهدفت التعرف إلى اتجاهات المعلم (Fraser, 2015) نو زر وآخر يدراسة فر أما 

المرحلة  يمن معلم ( معلم96)نة الدراسة من يوقد تكونت ع، هميلد ير المهنيالتطو  يالخاصة ف

أن درجة  ئجث أظهرت نتايح، ق استبانةيمن خلال تطب يالمنهج الكم واستخدم، اياسترال يف ةيالأساس

 اجاتهمية احتيلبن وتيتعلق بالعمل مع الطلبة الموهوبيما يف ير المهنين حول حزمة التطو يالمعلم يالوع

  .ةيجاءت بدرجة متدن

 يمة اللازمة لمعلية الكشفيات المهنيالتعرف على الكفا( دراسة هدفت 2016ل )يسماعاأجرى 

أدوات الدراسة  وتمثلت، يوتم استخدام المنهج الوصف، القاهرة يف ةيالصفوف الأولى بالمرحلة الابتدائ

مجال المناهج  ير في( خب20نة قوامها )يقها على عيوتم تطب، انيالاستبو ، ةيالمقابلة الشخص يف

، ةية للصفوف الأولى بالمرحلة الابتدائيالأنشطة الكشف يومشرف يمعلم( من 100و)، سيوطرق التدر 

أن و ، طةجاءت بدرجة متوس ةية والإدار ية والتربو يات المهنيتوافر الكفا درجة أن وأشارت النتائج إلى

ة ينية والدية والشخصيات الاجتماعيع الكفايوكذلك جم، ةية والثقافيات العلميع الكفايتوافر جم حاجة

 .رةية جاءت بدرجة كبية والبدنيات الصحيوالكفا

 الدراسات المتعلقة بمجتمعات التعلم : يالمحور الثان

بناء مجتمعات التعلم  يالمدارس ف ير يمعرفة دور مدإلى ( دراسة هدفت 2022) عطا يأجرى بن

استخدمت ، المدارس يمحافظة عجلون من وجهة نظر معلم ية فيالمدارس الحكوم ية فيالمهن

وأظهرت ، ومعلمة ا( معلمً 367) من خلال إعداد استبانة طبقت على يالمسح يالمنهج الوصف الدراسة

 ية من وجهه نظر معلمية مجتمعات التعلم المهنيتنم يالمدارس ف ير ينتائج الدراسة أن دور مد

 المدارس جاء بدرجة متوسطة.
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ز المهارات يتعز  ية فيمعرفة دور مجتمعات التعلم المهنإلى ( 2022) كيوهدفت دراسة الد

نة يع ع استبانة علىيمن خلال توز  يالمسح يوتم استخدام المنهج الوصف، نية لدى المعلمياتيالح

ن. وأظهرت نتائج الدراسة أن دور يمحافظات فلسط يومعلمة فا ( معلمً 372ة بلغت )ية عنقوديطبق

ج عدم كما أظهرت النتائ، ة جاء بدرجة مرتفعةياتيز المهارات الحيتعز  يف يمجتمعات التعلم المهن

 ية لمعلمياتيز المهارات الحيتعز  يف يدور مجتمعات التعلم المهن ية فيوجود فروق ذات دلالة إحصائ

 ة. ير يوالمد، يالمؤهل العلم، التخصص، رات الجنسية تعزى لمتغيالمدارس الحكوم

ة ية الكفاءة المهنيتنم يمعرفة دور مجتمعات التعلم فإلى  ( فقد هدفت2022) يبيأما دراسة العت

اء يمي( معلمة من معلمات الك144نة الدراسة من )يوتكونت ع، ةيالسعود ياء فيميلدى معلمات الك

راسة كأداة للدوتم استخدام الاستبانة ، يالمسح يواستخدمت الدراسة المنهج الوصف، المدارس يف

ة الكفاءة يتنم ية فيالتعلم المهنوأظهرت نتائج الدراسة أن دور مجتمعات ، والتحقق من صدقها وثباتها

ط على المرتبة الأولى يث حصل مجال التخطيح، اء جاء بدرجة متوسطةيمية لمعلمات الكيالمهن

  ضاً.يطة أم بدرجة متوسيمجال التقو  رةيوحصل على المرتبة الأخ ذيفه مجال التنيلي، بدرجة متوسطة

 يمياستخدام مفهوم المدرسة كمجتمع تعلدراسة هدفت إلى  (Admiraal, 2019رال )يوأجرى أدم

ق ذلك تم يولتحق، ةية هولندي( مدرسة ثانو 14ر)يمن خلال تطو  اين مهنير المعلميمحترف لدعم تطو 

لات والمقاب، المدارس وقادة المشروع ير يوالمقابلات مع مد، انات من خلال وثائق المشروعيجمع الب

ر يتطو  مكنيوتوصلت الدراسة إلى أنه ، قادة المشروعز مع ين ومجموعات التركية مع المعلميالجماع

ع يلجم يفرص التعلم المهن؛ ة المدرسة المشتركة بشأن التعلميمن خلال رؤ  يالمدرسة كمجتمع مهن

 يكما أظهرت الدراسة أن التدخلات الت، م المدرسةير تنظييتغ، والتعلم يالعمل التعاون، نيالموظف
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تشمل  كانت يالت أما التدخلات، ايالمدارس نادرة نسب ير يق ومدن وقادة الفر يتستهدف قادة المعلم

 الأكثر ذكرًا. يوالتعلم ه يوالعمل التعاون يفرص التعلم المهن

دور مجتمعات  يإلى تقصفقد هدفت ( Zahedi & et al., 2021وآخرون ) يودراسة زاهد

( مدرسة 15من ) نة الدراسةيكونت عتو ، الهند ية فية والثانو يشبكة المدارس الابتدائ ية فيالتعلم المهن

مسودة  ياص فة خيميتعل شبكةم يمن خلال تصم يفيواستخدمت الدراسة المنهج الك، ةية وثانو يبتدائا

واحدة  يه يوأظهرت نتائج الدراسة أن مجتمعات التعلم المهن، الهند كأداة للدراسة يف يم الوطنيالتعل

ة وفوائد يمنت مدى أهيوب، م الطلبةيتعل يوأدائه ف لمن ممارسة المعية لتحسيمن أكثر الوسائل فعال

ادة يوز ، فالصفو  يس فين التدر يوتحس، نين المعلميادة التعاون بيز  يف يمجتمعات التعلم المهن

 ن. ين المهارات المتنوعة لدى المعلميوتحس، ةيالممارسة عبر الفصول الدراس يالوحدة والاتساق ف

 يف ية مجتمعات التعلم المهنيالكشف عن مدى فاعلإلى ( 2021) ير يفضوهدفت دراسة ال

ق أهداف يلتحقو ، تية بدولة الكو يالعلوم بالمرحلة الابتدائ يلدى معلم ير التأملية مهارات التفكيتنم

 ي( من معلم٣٢نة الدراسة من )يوتألفت ع، يالمسح يالدراسة تم الاعتماد على منهج البحث الوصف

( فقرة كأداة 32) المكون من ير التأملياس التفكيواستخدم مق، ةيدائة الابتيالعلوم بالمدارس الحكوم

ة مهارات يتنم يالمطبقة ف ية مجتمعات التعلم المهنينتائج الدراسة أن فاعلظهرت وقد أ، للدراسة

 جاءت بدرجة متوسطة. ير التأمليالتفك

 يلمعلم يالمهنمعرفة واقع مجتمعات التعلم إلى ( دراسة هدفت 2002) انيكما أجرى النص

انة على وطبقت الاستب يواعتمدت الدراسة على المنهج الوصف، مية بمنطقة القصية الإسلاميالترب

ة بمنطقة ية الإسلاميالترب يومعلمة من معلم ا( معلمً 156تكونت من ) ية والتينة البحث الأساسيع

تعلم لدى ق مجتمعات اليوتوصلت الدراسة إلى أن واقع تطب، ةيقة عشوائيارهم بطر يم تم اختيالقص
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عات ق مجتمية جاءت بدرجة ممارسة )متوسطة( ووجود معوقات تحد من تطبية الإسلاميالترب يمعلم

استجابات  يف ايفروق دالة إحصائتوجد  وكذلك لا، رة(ية بدرجة )كبية الإسلاميالترب يالتعلم لدى معلم

، يالتعلم ترجع لاختلاف )المؤهل العلمق مجتمعات ينة الدراسة حول )معوقات أو واقع( تطبيأفراد ع

 سنوات الخبرة(.

علم ة ومجتمعات التية المدرسيميل أثر الثقافة التنظي( إلى تحلLeen, 2009) نيهدفت دراسة ل

( 400ى )ر استبانة طبقت عليمن خلال تطو  يتم استخدام المنهج الوصف، ة المعلمية على فعاليالمهن

ر يها تأثة ليوأظهرت النتائج أن مجتمعات التعلم المهن، ةيالجنوبا يكور  يخمس مناطق ف يف امعلمً 

قدمها إلى ة للمدرسة وتيميالثقافة التنظ يكما أظهرت النتائج تطورا ف، ة المعلميعلى فعال يجابيإ

 . ين تركز على ثقافة العمل الجماعيمدارس مبتكرة ح

ة ينمالت يف يمجتمع التعلم المهنمعرفة واقع دور هدفت إلى فقد  (2019) يليأما دراسة العص

 ير يم التفسيواستخدمت الدراسة التصم، لهيومعوقات تفع ةيبالسعودة ية لمعلمات المرحلة الثانو يالمهن

 لغ عدد أفرادهاب نةيطبقت على ع ثيح، واستخدمت الاستبانة كأداة للدراسة، للمنهج المختلط يالتتابع

ة لمعلمات ية المهنيالتنم يف يواقع دور مجتمع التعلم المهنوأظهرت نتائج الدراسة أن ، معلمة (335)

حول درجة  ةيذات الدلالة الإحصائفروق كما أظهرت النتائج وجود ، رةية جاء بدرجة كبيالمرحلة الثانو 

عدد سنوات  ،التخصص، رات )عدد سنوات الخبرةيتعزى لمتغ يتوافر بعض أبعاد مجتمع التعلم المهن

 المدرسة(.  يالعمل ف

 ية فيالتعرف إلى متطلبات بناء مجتمعات التعلم المهن ( دراسة هدفت2019وأجرى محمد)

وتم ، يواستخدمت الدراسة المنهج الوصف، يميد أدائهم الأكاديتجو  يودورها ف، م العاميمدارس التعل

المراحل  يف ا( معلمً 789نة تكونت من )يوزعتها على ع يانات والتياستخدام الاستبانة لجمع الب
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جود وتوصلت الدراسة إلى و ، محافظات الدمام والخبر والظهران ية فية والمتوسطة والثانو يالابتدائ

مدارس  ية فير متطلبات بناء مجتمعات التعلم المهنينة الدراسة على ضرورة توفين أفراد عياتفاق ب

ئج وجود هرت النتاكما أظ، يمين الأداء الأكاديتحس ية فيودور مجتمعات التعلم المهن، م العاميالتعل

ة كمدخل يدرجة بناء مجتمعات التعلم المهن ين فينة المعلمين استجابة عية بيفروق دالة إحصائ

ر الجنس ية تعزى لمتغية السعوديم العام بالمملكة العربيمدارس التعل يف يميد الأداء الأكاديلتجو 

 ن الذكور. يولصالح المعلم

ة يالتنم ية فيد دور مجتمعات التعلم المهنيتحد( بدراسة هدفت إلى 2017) ياحيوقامت الر 

وتمّ استخدام  ،ن أنفسهميل هذه المجتمعات من وجهة نظر المعلميب تفعيالعلوم وأسال ية لمعلميالمهن

المدارس التابعة  يالعلوم ف يمن معلم (32نة الدراسة من )يث تكونت عيبح، يمنهج البحث الوصف

إنّ : أهمها ،وقد توصلت الدراسة إلى نتائج، الأردن يف العاصمةم لمحافظة ية والتعلية التربير يلمد

العلوم  يلمة لمعية المهنيالتنم ية فين لدور مجتمعات التعلم المهنيرات المعلمية لتقديالدرجة الكل

نّ الدرجة الكل، جاءت مرتفعة ل يتفع مكن من خلالي يب المقترحة التين للأساليد المعلميية لتأيوا 

 العلوم جاءت مرتفعة. ية لمعلميالمهن مجتمعات التعلم

مجتمعات التعلم  ي( للكشف عن أثر المشاركة فJohnson, 2015وهدفت دراسة جونسون )

بالاعتماد  يواستخدمت المنهج النوع، ايقيجنوب افر  ين فية للمعلميميعلى الممارسات التعل يالمهن

 ا( معلمً 15) ث تم اختاريح، ةيالوثائقة و يانات المستمدة من الملاحظات والمقابلات الشخصيعلى الب

تؤثر  يمجتمعات التعلم المهن ين فيوأسفرت النتائج أن مشاركة المعلم، هميلإجراء المقابلات عل

تاحة فرص ة المتبعيميات التعليجيالاسترات يف ير التأمليعلى ممارساتهم للتفك يجابيبشكل إ ة وا 

 دة.يلنمذجة الممارسات الج
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 الدراسات السابقة ب علىيالتعقثالثاً: 

ت يا أنها أجر هيتمكنت الباحثة من الوصول إل يتضح من العرض السابق للدراسات السابقة التي

 يالمسح يع الدراسات استخدمت المنهج الوصفيتضح أن جميو ، (2023 -2015الفترة من ) يف

( 2022، عطا يودراسة )بن، (2018، دان وأبو لوميودراسة )العب، (2023، )المناعسة كدراسة

جراءات هذه الدراسات ونظرًا لملائمة هذا المنهج لهذا النوع من يرجع ذلك إلى طبيو  عة أهداف وا 

ن يمعلمالت معظم الدراسات على يوأجر ، الدراسات السابقة ينات فيكما تنوعت الع، الدراسات

واتفقت ، (2021ودراسة بدرخان )، (2023كدراسة المناعسة )، ةيالمرحلة الأساس يوالمعلمات ف

ة يالمرحلة الأساس يالدراسات السابقة من خلال إجراء الدراسة على معلمبعض ة مع يالدراسة الحال

 يفالوص المنهجإضافة إلى استخدام ، الصفوف الثلاثة الأولى بشكل خاص يبشكل عام ومعلم

 .ةيمهنات الية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم ف للكشف عنر استبانة يمن خلال تطو  يالمسح

لتعرف إلى أفضل الإجراءات المناسبة امن خلال وقد استفادت الباحثة من الدراسات السابقة 

ار يقة اختيطر و ، من خلال استخدام استبانة يمسحال ياعتماد المنهج الوصفو ، ق أهداف الدراسةيلتحق

جراءات تنفيالع أهداف  قيتحقة المناسبة ليب الإحصائيد المعالجات والأساليتحدو ، ذ الدراسةينة وا 

 .ر نتائج الدراسةيمناقشة وتفسو ، الدراسة

حدود - يلة فيمن الدراسات القل تعتبرأنها  يف ة عن الدراسات السابقةيالحالالدراسة زت يوتم

ت دور مجتمعات تناولو ، ةيات المهنية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم ف يبحثت ف يالت -علم الباحثة

محافظة  يوف بانيلواء ذ ية لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى فيالمهنات ية الكفايتنم يالتعلم ف

 .ر استبانة تناسب أهداف الدراسةيتطو  يزت فيتم كما، مأدبا
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 :الفصل الثالث
 قة والإجراءاتيالطر 

لدراسة ووصفا لأداة ا، نتهايوع، ومجتمعها، تضمن هذا الفصل عرضا لمنهج الدراسة المستخدمي

تم  يالت ةيراتها والمعالجة الإحصائيومتغ، وكذلك إجراءات الدراسة، صدقها وثباتهاجاد ية إيفيوك

 انات.يمعالجة الب ياستخدامها ف

 منهج الدراسة

ر بوصفه المنهج الأكث، يالمسح يق أهداف الدراسة تم استخدام المنهج الوصفيمن أجل تحق

 ة.يملاءمة للدراسة الحال

  مجتمع الدراسة

افظة مح يبان فيلواء ذ يع معلمات الصفوف الثلاثة الأولى فيالدراسة من جمتكون مجتمع 

للواء م ية والتعليالتربة ير يمدانات الصادرة عن يللبا وذلك وفقً ، ( معلمة160والبالغ عددهن )؛ مأدبا

 .2024/ 2023 يللعام الدراسبان يذ

 نة الدراسةيع

 يبان فيلواء ذ يالصفوف الثلاثة الأولى ف( معلمة من معلمات 113) نة الدراسة منيتكونت ع

ع وذلك بالرجو ، سرةيقة المتيارهن بالطر يتم اخت( من مجتمع الدراسة %70وبنسبة )، محافظة مأدبا

، (Krejcie, Morgan, 1970) ومورغان يجسيأعده كر  ينة الذيد حجم العيإلى جدول تحد

 : راتهايمتغل انة الدراسة تبعً يع أفراد عيوضح توز ي( 1والجدول)
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 (1الجدول )
 .هاراتينة الدراسة حسب متغيتوزع أفراد ع

 النسبة العدد الفئة راتيالمتغ

 يالمؤهل العلم
 %68.1 77 وسيبكالور 

 %31.9 36 ايدراسات عل
 %100 113 المجموع

 سنوات الخبر 
 %22.1 25 سنوات (5-1)من 
 %16.8 19 ( سنوات10 _ 6)
 %61.1 69 سنوات فأكثر 01
 %100 113 المجموع

 عدد مجتمعات التعلم
 %33.0 37 مجتمع واحد

 %31.0 35 نيمجتمع
 %36.0 41 مجتمعات فأكثر 3
 %100 113 المجموع

 أدا  الدراسة

ات يلكفاة ايتنم يدور مجتمعات التعلم ف الكشف عن يف تمثلي يوالذ، الدراسةهدف ق يلتحق

ث يح، اناتيتم الاعتماد على الاستبانة كأداة لجمع الب، ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولىيالمهن

كدراسة  ةية ذات العلاقة بموضوع الدراسة الحاليد من الدراسات والأبحاث العلميالاطلاع على العدتم 

قامت الباحثة و ، (2018)وأبو لوم دانيالعبودراسة  (2022) يك ونصر يالدودراسة ( 2022، يبي)العت

: يكالآت، ( فقرة49)تضمنت مجالات و خمسة اشتملت على إذ ، ةياستبانة بصورتها الأول ريبتطو 

دارة الصف وتضمن )يومجال كفا، ( فقرات10ة وتضمن )يات المعرفيمجال الكفا ( 10ات التواصل وا 

، ( فقرات9)ن ة وتضميات المهار يومجال الكفا، ة( فقر 11ة وتضمن )يات الوجدانيومجال الكفا، اتفقر 

 ( فقرات.9ة وتضمن )يميات التقو يمجال الكفا ارً يوأخ
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 صدق وثبات أدا  الدراسة

 ستبانةصدق الا: أولاً 

 : ة من خلالستبانتم التحقق من صدق الا

 يالصدق الظاهر  .أ

( 16ة على )يصورتها الأول يوذلك بعرضها ف، لأداة الدراسة يتم التحقق من الصدق الظاهر 

، ((1)الملحق )، ةيالجامعات الأردن يس فيوطرق التدر تخصص المناهج  يف( منهم 12)، محكم

قرات ووضوح ف، هيإل يتنتم يانتماء كل فقرة من فقرات الأداة للمجال الذ يوذلك لإبداء آرائهم ف

جراء التعد يوالطلب منهم إبداء الرأ، ةياغتها اللغو يوالتأكد من ص، الأداة ضا، لاتيوا  فة ما وحذف وا 

فقرات  وحذف، اغة عدد من الفقراتيل صيتم تعد، نياتفاق آراء المحكمضوء  يوف، ارونه مناسبً ي

مجالات  ةخمسموزعة على ، ( فقرة40)مكونة من  يستبانة بشكلها النهائالا أصبحت وبذلك، أخرى

 .((2)الملحق ) سةيرئ

 صدق البناء .ب

( 30من ) كونةة مينة استطلاعيعلى ع هاقيوذلك بتطب، للاستبانة يالصدق البنائتم التحقق من 

ن الفقرة والدرجة يب Person Correlationرسون يبوحساب معامل ارتباط ، معلمة من مجتمع الدراسة

 ك.وضح ذلي( 2) والجدول، تضمنهاي ية للمجال الذيالكل
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 (2) الجدول
 ةيمع الدرجة الكل للاستبانة ومجالاتهاالارتباط  تمعاملا

ات التواصل يكفا ةيات المعرفيالكفا
دار    ةيميات التقو يالكفا ةيات المهار يالكفا ةيات الوجدانيالكفا الصفوا 

رقم 
 الفقر 

معامل 
الارتباط 
 مع المجال

رقم 
 الفقر 

معامل 
الارتباط مع 

 المجال

رقم 
 الفقر 

 معامل
الارتباط مع 

 المجال

رقم 
 الفقر 

معامل 
الارتباط مع 

 المجال

رقم 
 الفقر 

 معامل
الارتباط مع 

 المجال
1 **0.72 9 **0.79 17 **0.79 25 **0.73 33 **0.72 
2 **0.63 10 *0.39 18 **0.53 26 **0.67 34 **0.75 
3 **0.72 11 **0.78 19 **0.79 27 **0.74 35 **0.79 
4 **0.75 12 **0.71 20 **0.70 28 **0.71 36 **0.83 
5 **0.50 13 **0.61 21 **0.83 29 **0.73 37 **0.77 
6 **0.58 14 **0.65 22 **0.83 30 **0.72 38 **0.89 
7 **0.54 15 **0.76 23 **0.77 31 **0.65 39 **0.71 
8 **0.62 16 **0.72 24 **0.78 32 **0.69 40 **0.79 
 (.0.01ة عند مستوى دلالة )يذات دلالة إحصائ)**( 
 (.0.05ة عند مستوى دلالة )يذات دلالة إحصائ)*( 

ن يتتراوح ب الفقرات ومجالات الاستبانةن يالارتباط ب( أن معاملات 2تضح من الجدول )ي

ق يلتطبتها ليوقابل، صدق الاستبانةؤكد يمما ، ايمعاملات ارتباط دالة إحصائ يوه، (0.89 -0.39)

 نة الدراسة.يعلى ع

 (. 3ل )الجدو وضح يكما  ستبانةة للايالدرجة الكلو  المجالاتن يتم حساب معامل الارتباط ب كما

 (3جدول )ال
 ةية مع الدرجة الكليات المهنية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم ف مجالاتن يمعاملات الارتباط ب

 معامل الارتباط المجالات
 0.91 ةيات المعرفيالكفا

دارة الصفيكفا  0.88 ات التواصل وا 
 0.93 ةيات الوجدانيالكفا
 0.87 ةيات المهار يالكفا
 0.89 ةيميات التقو يالكفا
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ن ية تراوحت بيمجالات أداة الدراسة مع الدرجة الكلن يأن معاملات الارتباط ب( 3الجدول ) نيبي

مكن يأن الاستبانة تتمتع بالصدق و ؤكد يمما ، ايإحصائمعاملات ارتباط دالة  ي( وه0.93- 0.87)

 .الدراسةنة يعقها على أفراد يتطب

 ثبات الاستبانة: اً يثان

( 30ة مكونة من )ينة استطلاعيقها على عيتطبتم التحقق من ثبات أداة الدراسة من خلال 

اخ كرونبمعامل باستخدام معامل الثبات وتم حساب ، نتهايخارج عمن مجتمع الدراسة ومن ، معلمة

 وضح ذلك.ي( 4) والجدول، ةيع مجالات الاستبانة والاستبانة الكليألفا لجم

 (4دول )جال
 ةيوالاستبانة الكل الاستبانةمعامل الثبات )كرونباخ الفا( لمجالات 

 معامل الثبات )كرونباخ ألفا( عدد الفقرات المجالات
 0.83 8 ةيات المعرفيالكفا

دارة الصفيكفا  0.92 8 ات التواصل وا 
 0.92 8 ةيات الوجدانيالكفا
 0.87 8 ةيات المهار يالكفا
 0.91 8 ةيميات التقو يالكفا

 0.96 40 يالكل

ت ث تراوحيح، بدرجة مرتفعة من الثبات الاستبانة ( تمتع مجالات4تضح من خلال الجدول )ي

بدرجة  ستبانةتمتع الا يعني(. مما 0.96ككل ) ستبانةوللا، (0.92 - 0.83ن )يمعاملات الثبات ب

 نة الدراسة.يق على عيجعلها قابلة للتطبيمما ، مرتفعة من الثبات

 الدراسةح أدا  يتصح

، سةنة الدراسة على فقرات أداة الدراياس مستوى إجابات عيلق يكرت" الخماسيج "ليتم اعتماد تدر 

فض( بالاعتماد منخ، متوسط، ات )مرتفعير على فقرات الأداة إلى ثلاثة مستو يم درجات التقديوتم تقس

 ح. يار التصحيمع ية وهيالمعادلة الآت على
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 اراتياس( / عدد الخيمة الأدنى للمقيالق –اس يللمقمة الأعلى يطول الفئة = )الق

، مستوىاس اليتم قيه يوعل، جية التدر يإضافة طول الفئة لبدا، 1.33= 3( / 1-5طول الفئة = )

 : يوفق الآت

 (2.33 -1.00) متوسطها يالفقرات الت: مستوى منخفض

 (3.67 -2.34) متوسطها يالفقرات الت: مستوى متوسط

 (5.00 -3.68) متوسطها يالفقرات الت: مستوى مرتفع

 ة يالمعالجة الإحصائ

 : للإجابة عن أسئلة الدراسة ةية التاليب الإحصائيستخدمت الدراسة الأسالا

 ة للإجابة عن السؤال الأول. يار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب 

 ن يل التبايتحلة باستخدام يالمتوسطات الحساب نياختبار الفروق ب( المتعددMANOVA) 

 .يللإجابة عن السؤال الثان

 إجراءات الدراسة

 : ق هدف الدراسةيلتحق ة من قبل الباحثةيت التالجراءاتم اتباع الإ

 د مشكلة الدراسة وأسئلتها وأهدافها.يتحد 

  والدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة. يالاطلاع على الأدب النظر 

 نتها.يد مجتمع الدراسة وعيتحد 

  ( فقرة.49( مجالات موزعة على )5وتكونت من )، ةير أداة الدراسة بصورتها الأوليتطو 

 .التحقق من صدق أداة الدراسة وثباتها 

  ( فقرة40) وتكونت من ةير الاستبانة بصورتها النهائيتطو. 
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 م يلتعلة وايإلى وزارة التربموجه من جامعة الشرق الأوسط ، ل مهمةيالحصول على كتاب تسه

 .((3) ملحق) ةيالأردن

 ملحق) بانية ذية تربير يم لمدية والتعليموجه من وزارة الترب، ل مهمةيالحصول على كتاب تسه 

(4)). 

 ةيكومرات المدارس الحيمد بان إلىية ذية تربير يل مهمة موجه من مديالحصول على كتاب تسه 

 .((5)الملحق )

  نة الدراسة.يع الاستبانة على عيتوز 

  ا واستخراج النتائج.يومعالجتها إحصائ، الاستبانةغ نتائج يتفر 

 ر النتائج ومناقشتها.يتفس 

 ه من نتائج.يضوء ما توصلت إل يالدراسة ف اتيوضع توص 
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 :الفصل الرابع
 نتائج الدراسة

تعلم ها الدراسة بهدف الكشف عن دور مجتمعات اليتوصلت إل يالنتائج الت يتناول الفصل الحالي

 : سئلتهاأوذلك من خلال الإجابة عن ، ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولىيالمهنات ية الكفايتنم يف

ات ية الكفايتنم يما دور مجتمعات التعلم ف نص  على: يوالذ النتائج المتعلقة بالسؤال الأول
 ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى من وجهة نظرهن؟يالمهن

لى ة والمستوى عيار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحسابجاد يللإجابة عن هذا السؤال تم إ

 وضح هذه النتائج. ي( 5والجدول )، ةيلكالالاستبانة والاستبانة  يع المجالات فيجم

 (5الجدول )
كل ع مجالات الاستبانة والاستبانة كية والمستوى والرتبة لجميار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب

 ايمرتبة تنازل

 الرتبة المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
المتوسط 
 يالحساب

 ةيات المهنيالكفا
 رقم

 المجال
 1 ةيات المعرفيالكفا 4.22 0.45 1 مرتفع
 2 ةيات التواصل والإدارة الصفيكفا 4.11 0.48 2 مرتفع
 3 ةيات الوجدانيالكفا 4.00 0.53 3 مرتفع
 4 ةيات المهار يالكفا 3.99 0.59 4 مرتفع
 5 ةيميات التقو يالكفا 3.95 0.61 5 مرتفع

  يالمستوى الكل 4.05 0.42 مرتفع

 ةيتنم ي( أن المستوى العام لدور مجتمعات التعلم ف5الجدول ) يمن النتائج الموضحة فظهر ي

، مرتفع بمستوىجاء  من وجهة نظر المعلماتة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى يات المهنيالكفا

أما على مستوى المجالات فقد ، (0.42) يار يبانحراف مع، (4.05العام ) يالحسابفقد بلغ المتوسط 

( 4.22ل )على فقرات هذا المجا يوبلغ المتوسط الحساب، ب الأولية الترتيات المعرفيحقق مجال الكفا
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الإدارة ات التواصل و يكفامجال  يب الثانيالترت يوجاء ف، وبمستوى مرتفع، (0.45) يار يبانحراف مع

( وبمستوى 0.48) يار ي( بانحراف مع4.11على فقرات هذا المجال ) يوبلغ المتوسط الحساب ةيالصف

 يار ي( بانحراف مع4.00) يبمتوسط حساب ةيات الوجدانيب الثالث مجال الكفايالترت يوف، مرتفع

بمتوسط ة يات المهار يالكفار جاء مجال يب الرابع وقبل الأخيالترت يوف، وبمستوى مرتفع (0.53)

ات يفاالكمجال  جاء ريالأخ بيالترت يوف، ( وبمستوى مرتفع0.59) يار ي( وانحراف مع3.99) يحساب

  ( وبمستوى مرتفع.0.61) يار ي( وانحراف مع3.95) يبمتوسط حسابة يميالتقو 

 : يالوعلى النحو الت، نة الدراسة على فقرات مجالات أداة الدراسةيعرض لنتائج إجابة ع يليما يوف

 ةيات المعرفيمجال الكفا: أولاً 

ذا ة والمستوى والرتبة على فقرات هيار ية والانحرافات المعيم المتوسطات الحسابيتم حساب ق

  وضح هذه النتائج.ي( 6والجدول )، ( فقرات8تضمن على ) يوالذ، المجال

 (6الجدول )
حو دور نة الدراسة نينظر أفراد عة والمستوى والرتبة لوجهات يار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب

 اية مرتبه تنازليات المعرفية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف

 رتبةال المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
الوسط 
 يالحساب

 الفقرات
 رقم
 الفقر 

 4.41 0.73 1 مرتفع
اجات ية وفق احتيميد للأنشطة التعليط الجيالتخط
 الطلبة

1 

 2 اية ومراعاة تسلسلها منطقيالمادة الدراسم يتنظ 4.40 0.77 2 مرتفع

 4.30 0.82 3 مرتفع
ة يمية التعلية بأهداف العمليميربط الأنشطة التعل

 ة بصورة مباشرةيالتعلم
5 

 4.22 0.72 4 مرتفع
د مصادر التعلم اللازمة ذات الصلة بالنتاجات يتحد

 المحددة
6 
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 رتبةال المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
الوسط 
 يالحساب

 الفقرات
 رقم
 الفقر 

 4.18 0.86 5 مرتفع
ث )الأهداف يمن حة ية والفصليوميإعداد الخطة ال

جراءات التقو يوالأسال  م(يب والأنشطة وا 
7 

 4.14 0.76 6 مرتفع
 يلتة ايميس للمواقف التعليب التدر يار أسالياخت

 ميتتحقق من خلالها نتاجات التعل
4 

 8 كل فعالس بشيالتدر  يم فيا التعليف تكنولوجيتوظ 4.11 0.79 7 مرتفع

 4.01 0.71 8 مرتفع
 ة الخاصة بكل درسيم الإجرائيد نتاجات التعليتحد
ة ية والوجدانيالمجالات المعرف يث تغطيبح

 ةيوالمهار 
3 

 يالمستوى الكل 4.22 0.45 مرتفع

ات ية الكفايتنم ي( أن المستوى العام لدور مجتمعات التعلم ف6الجدول ) يتظهر النتائج الواردة ف

 يار ي( بانحراف مع4.22) يبمتوسط حساب، اة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى جاء مرتفعً يالمعرف

م يحت قوتراو ، ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيتضح أن جميوعلى مستوى الفقرات ، (0.45)

د يط الجيالتخط تنص" ي( والت1وجاءت الفقرة ) (4.41 – 4.01ن )ية لها بيالمتوسطات الحساب

 يار ي( وبانحراف مع4.41) ي" بالمرتبة الأولى بمتوسط حساب اجات الطلبةية وفق احتيميللأنشطة التعل

ة ومراعاة تسلسلها يم المادة الدراسيتنظتنص "  ي( والت2وتلاها الفقرة )، وبمستوى مرتفع (0.73)

( 8وجاءت الفقرة )، ( وبمستوى مرتفع0.77) يار ي( وبانحراف مع4.40) ي" بمتوسط حساب ايمنطق

( 4.11) يب" بمتوسط حساس بشكل فعال.يالتدر  يم فيا التعليتكنولوجف يتوظتنص على "  يوالت

تنص  يوالت، رةيبالمرتبة الأخ( 3وقد حلت الفقرة )، رةيالمرتبة قبل الأخب، (0.79) يار يوبانحراف مع

ة ية والوجدانيالمجالات المعرف يث تغطية الخاصة بكل درس بحيم الإجرائيد نتاجات التعليتحدعلى " 

 ( وبمستوى مرتفع.0.71) يار ي( وبانحراف مع4.01) ي" بمتوسط حساب ةيوالمهار 
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 ةيمجال التواصل والإدار  الصف: اً يثان

تضمن  يوالذ ،ة والمستوى على الفقراتيار ية والانحرافات المعيم المتوسطات الحسابيتم حساب ق

  وضح هذه النتائج.ي( 7( فقرات. والجدول )8على )

 (7الجدول )
حو دور نة الدراسة نية والمستوى والرتبة لوجهات نظر أفراد عيار ية والانحرافات المعيالحسابالمتوسطات 

 ايمرتبة تنازلة يات التواصل والإدار  الصفية عمليتنم يمجتمعات التعلم ف

الانحراف  الرتبة المستوى
 يار يالمع

الوسط 
 رقم الفقرات يالحساب

 الفقر 
 11 فاعلة وآمنةة يئة صفيم بيتنظ 4.31 0.68 1 مرتفع
 9 ةية عالية بمهنيإدارة وقت الحصة الدراس 4.27 0.73 2 مرتفع
 10 ةيالغرفة الصف يف مهارات التواصل الفعال فيتوظ 4.21 0.60 3 مرتفع

معالجة المشكلات والمواقف الطارئة داخل الغرفة  4.18 0.77 4 مرتفع
 14 ةيالصف

اط نفوس الطلبة نحو الانضب يفة يجابية اتجاهات إيتنم 4.04 0.71 5 مرتفع
 15 يالذات

 13 ةيبكفاءة عال يميإدارة الموقف التعل 4.00 0.84 6 مرتفع
 16 مأماكنهم بشكل منظ يقة جلوس الطلبة فيالاهتمام بطر  3.97 0.77 7 مرتفع

التواصل مع المعلمات من مدارس أخرى بهدف  3.89 0.89 8 مرتفع
 12 ير الذاتيالتطو 

 يالمستوى الكل 4.11 0.48 مرتفع

ات ية عمليتنم ي( أن المستوى العام لدور مجتمعات التعلم ف7الجدول ) يتظهر النتائج الواردة ف

( 4.11) يبمتوسط حساب، اة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى جاء مرتفعً يالتواصل والإدارة الصف

 ،الفقرات قد حققت مستوى مرتفعع يتضح أن جميوعلى مستوى الفقرات ، (0.48) يار يبانحراف مع

م يتنظتنص"  ي( والت11( وجاءت الفقرة )4.31 – 3.89)نية لها بيم المتوسطات الحسابيوتراوحت ق

 (0.68) يار يبانحراف معو ( 4.31) يبمتوسط حساب بالمرتبة الأولى"  ة فاعلة وآمنةيئة صفيب

سط " بمتو  ةية عالية بمهنيالحصة الدراسإدارة وقت تنص "  ي( والت9وتلاها الفقرة )، وبمستوى مرتفع
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 ةر يقبل الأخ بالمرتبة( 16الفقرة ) جاءتو ، وبمستوى مرتفع( 0.73) يار ي( بانحراف مع4.27) يحساب

( 3.97) ي" بمتوسط حساب أماكنهم بشكل منظم يقة جلوس الطلبة فيالاهتمام بطر تنص على "  يوالت

تنص على  يوالت، ةر يالأخ بالمرتبة( 12وقد حلت الفقرة )، ومستوى مرتفع (0.77) يار يبانحراف مع

( بانحراف 3.89) ي" بمتوسط حساب ير الذاتيالتواصل مع المعلمات من مدارس أخرى بهدف التطو " 

 .وبمستوى مرتفع (0.89) يار يمع

 ةيات الوجدانيمجال الكفا: ثالثاً 

رات هذا والرتبة على فق، والمستوىة يار ية والانحرافات المعيم المتوسطات الحسابيتم حساب ق

  وضح هذه النتائج.ي( 8( فقرات. والجدول )8تضمن على ) يوالذ، المجال

 (8)الجدول 
حو دور نة الدراسة نية والمستوى والرتبة لوجهات نظر أفراد عيار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب

 ا.يتنازلمرتبة ة يات الوجدانية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف

 رتبةال المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
الوسط 
 يالحساب

 الفقرات
 رقم
 الفقر 

 4.02 0.64 1 مرتفع
للقدوة  فأكون مثالاً  يبالسلوك الأخلاق يالتحل

 وفعلأ الحسنة قولاً 
21 

 24 ايونفس ايالعمل ودعمهن معنو  ياحترام المعلمات ف 4.01 0.73 2 مرتفع
 18 بالنفس والقدرة على المبادرةالثقة  3.99 0.76 3 مرتفع

 3.99 0.82 3 مرتفع
ر ة بصديميالمواقف التعل يالآخر ف يتقبل الرأ
 23 رحب

 3.97 0.88 5 مرتفع
س يبالصبر والبشاشة والسماحة أثناء تدر  يالتحل
 الطلبة

20 

 3.96 0.66 6 مرتفع
ئة يطة بالبيرات المحيف مع الظروف والمتغيالتك

 ةيالمدرس
19 

 22 اتالمعلم يلاتيمع زم يق الجماعيالعمل بروح الفر  3.90 0.70 7 مرتفع
 17 ة الطلبة للتعلميات لإثارة دافعيف آليتوظ 3.79 0.75 8 مرتفع

 يالمستوى الكل 4.00 0.53 مرتفع
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ات ياالكف ةيتنم ي( أن المستوى العام لدور مجتمعات التعلم ف8الجدول ) يتظهر النتائج الواردة ف

( بانحراف 4.00) يبمتوسط حساب، الدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى جاء مرتفعً ة يالوجدان

وتراوحت  ،ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيتضح أن جميوعلى مستوى الفقرات ، (0.53) يار يمع

 ي" التحلعلى تنص ي( والت21وقد جاءت الفقرة ) (4.02 – 3.79ن )ية لها بيم المتوسطات الحسابيق

( 4.02) ياببمتوسط حس ىالأول بالمرتبة"  وفعلًا  للقدوة الحسنة قولًا  فأكون مثالًا  يبالسلوك الأخلاق

 يتنص على " احترام المعلمات ف ي( والت24الفقرة )تلاها ، ومستوى مرتفع (0.64) يار يبانحراف مع

، ومستوى مرتفع (0.73) يار ي( بانحراف مع4.01) ي" بمتوسط حسابايونفس ايالعمل ودعمهن معنو 

 يلاتيع زمم يق الجماعيالعمل بروح الفر  تنص على " يوالت ةر يقبل الأخبالمرتبة ( 22وجاءت الفقرة )

( 17الفقرة )وجاءت ، وبمستوى مرتفع (0.70) يار ي( بانحراف مع3.90) يبمتوسط حسابالمعلمات" 

 يوسط حساببمت، الطلبة للتعلمة يات لإثارة دافعيف آليتنص على " توظ يوالت، ةر يالأخ بالمرتبة

 .وبمستوى مرتفع (0.75) يار ي( بانحراف مع3.79)

 ةيات المهار يمجال الكفا: رابعاً 

ذا ة والمستوى والرتبة على فقرات هيار ية والانحرافات المعيم المتوسطات الحسابيتم حساب ق

  وضح هذه النتائج.ي( 9( فقرات. والجدول )8تضمن على ) يوالذ، المجال

 (9الجدول )
حو دور نة الدراسة نية والمستوى والرتبة لوجهات نظر أفراد عيار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب

 ا.يمرتبة تنازلة يات المهار ية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف

 رتبةال المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
الوسط 
 يالحساب

 الفقرات
 رقم
 الفقر 

 4.20 0.73 1 مرتفع
 ية المتعلقة بالجانب المهار يالفروق الفردمراعاة 

 ن الطلبةيب
25 

ات اجياحت يم أنشطة متعددة ومتنوعة تراعيتصم 4.16 0.71 2 مرتفع
 ة(يز يتعز ، ةيعلاج، ةيالطلبة )إثرائ

26 
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 رتبةال المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
الوسط 
 يالحساب

 الفقرات
 رقم
 الفقر 

 4.08 0.73 3 مرتفع
ل بتقبل ك ير تسمح ليالتفك يامتلاك مرونة ف

 ةيمية التعليد لإثراء العمليد ومفيجد
31 

دد تخاطب أكبر ع ية التيميف الوسائل التعليتوظ 4.05 0.81 4 مرتفع
 ممكن من الحواس

30 

 29 طرح أسئلة تتصف بالمرونة والأصالة 3.93 0.76 5 مرتفع

 3.90 0.74 6 مرتفع
 ة لحل المشكلاتيبات المصورة واللفظيعمل التدر 

 32 ةيميالتعل

 3.88 0.85 7 مرتفع
ة يميالوسائل التعلم يب الطلبة على تصميتدر 

 واستخدامها بإتقان
27 

 3.77 0.76 8 مرتفع
ة يبية والورش التدر يالندوات العلم يالمشاركة ف

ة يبو ة والتر يالمعرف يتعنى بالنواح ية التيالمهن
 ةيوالتكنولوج

28 

.3 0.59 مرتفع 99  يالمستوى الكل 

ات ية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف( أن المستوى العام لدور 9الجدول ) يتظهر النتائج الواردة ف

 يار ي( بانحراف مع3.99) يبمتوسط حساب، ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى جاء مرتفعاً يالمهار 

م يحت قوتراو ، ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيتضح أن جميوعلى مستوى الفقرات ، (0.59)

" على  تنص ي( والت25الفقرة رقم )وقد جاءت  (4.20 – 3.77ن )ية لها بيالمتوسطات الحساب

( 4.20) يحساب بمتوسطبالمرتبة الأولى ن الطلبة " يب ية المتعلقة بالجانب المهار يمراعاة الفروق الفرد

م أنشطة يتنص على " تصم ي( والت26تلاها الفقرة رقم )، وبمستوى مرتفع (0.73) يار يبانحراف مع

( 4.16) ية(" بمتوسط حسابيز يتعز ، ةيعلاج، ةي)إثرائاجات الطلبة ياحت يمتعددة ومتنوعة تراع

 تنص يوالت ةر يقبل الأخ بالمرتبة(  27وجاءت الفقرة رقم )، وبمستوى مرتفع( 0.71) يار يبانحراف مع

( 3.88) ي" بمتوسط حساب ة واستخدامها بإتقانيميم الوسائل التعليب الطلبة على تصميتدر على "

تنص على  يوالت، ةر يالأخ بالمرتبة( 28وحلت الفقرة رقم )، وبمستوى مرتفع (0.85) يار يبانحراف مع
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ة ية والتربو يالمعرف يتعنى بالنواح ية التية المهنيبية والورش التدر يالندوات العلم ي"المشاركة ف

 .وبمستوى مرتفع (0.76) يار ي( بانحراف مع3.77) ية " بمتوسط حسابيوالتكنولوج

 ةيميالتقو ات يمجال الكفا: خامساً 

، ة والمستوى على فقرات هذا المجاليار ية والانحرافات المعيم المتوسطات الحسابيتم حساب ق

 .وضح هذه النتائجي (10)( فقرات. والجدول 8تضمن على ) يوالذ

 (10الجدول )
دور حو نة الدراسة نية والمستوى والرتبة لوجهات نظر أفراد عيار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب

  ا.يمرتبة تنازل ةيميات التقو ية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف

 الرتبة المستوى
الانحراف 

 يار يالمع
الوسط 
 يالحساب

 الفقرات 
 رقم 
 الفقر 

 4.08 0.73 1 مرتفع
 ،م )اختباراتيياستخدام أدوات التق يع فيالتنو 

 مشاركات(، ـاوراق عمل، مواقف للطلبة، واجبات
35 

ثة الملائمة لطلبة يم الحديالإلمام بطرائق التقو   4.07 0.75 2 مرتفع
 الصفوف الأولى

40 

 4.07 0.82 2 مرتفع
ة لاكتشاف جوانب القوة يصيإعداد اختبارات تشخ
 والضعف عند الطلبة

34 

 37 صودةة المقيميم الطلبة بالنتاجات التعليربط تقو  3.96 0.71 4 مرتفع

 3.95 0.77 5 مرتفع
 يص نواحيالاختبارات بهدف تشخل نتائج يتحل

 الضعف والقوة لدى الطلبة
39 

 3.92 0.84 6 مرتفع
ة يبناء الاختبارات لتشمل جوانب التعلم كافة )المعرف

 ة(ية والنفسحركيوالانفعال
38 

 3.86 0.83 7 مرتفع
 ،ل )ملفات الإنجازيم البديب التقو ياستخدام أسال
 36 رها(ير...غيسلالم التقد

 33 ةيقة علميبناء جدول مواصفات للاختبارات بطر  3.71 0.95 8 مرتفع
  يالمستوى الكل 3.95 0.61 مرتفع
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ة يتنم ي( أن المستوى العام لدور مجتمعات التعلم ف 10الجدول ) يتظهر النتائج الواردة ف

( 3.95) يبمتوسط حساب، اة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى جاء مرتفعً يميات التقو يالكفا

 ،ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيتضح أن جميوعلى مستوى الفقرات ، (0.61) يار يبانحراف مع

 تنص ي( والت35وجاءت الفقرة ) (4.08 – 3.71ن )ية لها بيم المتوسطات الحسابيوتراوحت ق

كات( مشار ، ـاوراق عمل، مواقف للطلبة، واجبات، م )اختباراتيياستخدام أدوات التق يع في"التنو 

تلاها الفقرة ، وبمستوى مرتفع( 0.73) يار يبانحراف معو ( 4.08) يبمتوسط حساب بالمرتبة الأولى

ط ثة الملائمة لطلبة الصفوف الأولى " بمتوسيم الحديتنص على " الإلمام بطرائق التقو  ي( والت40)

( 36ة )رة الفقر يلأخقبل ا ت بالمرتبةوجاءوبمستوى مرتفع .( 0.75) يار ي( بانحراف مع4.07) يحساب

رها(" بمتوسط ير...غيسلالم التقد، ل )ملفات الإنجازيم البديب التقو ي"استخدام أسال تنص على يوالت

 ةر يالأخبالمرتبة ( 33وحلت الفقرة رقم )، وبمستوى مرتفع (0.83) يار ي( بانحراف مع3.86) يحساب

( 3.71) يبمتوسط حساب ة"يقة علميتنص على "بناء جدول مواصفات للاختبارات بطر  يوالت

 وبمستوى مرتفع. (0.95) يار يحراف معانبو 

د مستوى عن ةيهل توجد فروق ذات دلالة إحصائ نص  على: يوالذ يثانالنتائج المتعلقة بالسؤال ال
ة لدى معلمات الصفوف يات المهنية الكفايتنم يور مجتمعات التعلم فد يف( (=0.05دلالة 

، لخبر سنوات ا، يرات )المؤهل العلميمن وجهة نظرهن تعزى إلى متغ بانيلواء ذ يالثلاثة الأولى ف
 حضرتها المعلمة(؟ يمجتمعات التعلم الت

ستجابات لاة يار ية والانحرافات المعيم المتوسطات الحسابيتم حساب ق، للإجابة عن هذا السؤال

ة الأولى الصفوف الثلاثة لدى معلمات يات المهنية الكفايتنم يالمعلمات حول دور مجتمعات التعلم ف

رتها حض يمجتمعات التعلم الت، سنوات الخبرة، يرات )المؤهل العلميبان حسب متغيلواء ذ يف

 وضح النتائج.ي( 11المعلمة( والجدول )
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 (11جدول )ال
ة ينمت يستجابات المعلمات نحو دور مجتمعات التعلم فة لايار ية والانحرافات المعيالمتوسطات الحساب

 يعدد مجتمعات التعلم الت، عدد سنوات الخبر ، يرات )المؤهل العلميمتغ حسبة يالمهنات يالكفا
 حضرتها المعلمة(

ة يالكفا المجالات توىالمس راتيالمتغ
 ةيالمعرف

التواصل 
والإدار  

 ةيالصف

ات يالكفا
 ةيالوجدان

ات يالكفا
 ةيالمهار 

ات يالكفا
 ةيميالتقو 

المؤهل 
 يالعلم

 وسيبكالور 
 3.974 3.983 4.012 4.094 4.232 يالحسابالمتوسط 

 0.45 0.45 0.48 0.44 0.46 يار يالانحراف المع

 ايدراسات عل
 3.900 4.001 3.957 4.138 4.199 يالمتوسط الحساب
 0.76 0.57 0.56 0.47 0.50 يار يالانحراف المع

سنوات 
 الخبر 

 سنة 1-5
 3.956 4.038 3.994 4.039 4.249 يالمتوسط الحساب
 0.50 0.43 0.47 0.42 0.41 يار يالانحراف المع

6- 10 
 سنة

 3.900 3.981 4.048 4.043 4.175 يالمتوسط الحساب
 0.77 0.49 0.54 0.46 0.46 يار يالانحراف المع

سنوات  10
 وأكثر

 3.967 3.974 3.981 4.149 4.228 يالمتوسط الحساب
 0.506 0.510 0.508 0.457 0.497 يار يالانحراف المع

عدد 
مجتمعات 
التعلم 

 يالت
حضرتها 
 المعلمة

 مجتمع واحد
 3.937 3.989 4.032 4.131 4.203 يالمتوسط الحساب
 0.40 0.41 0.43 0.38 0.41 يار يالانحراف المع

 نيمجتمع
 3.965 4.010 3.901 4.028 4.130 يالمتوسط الحساب
 0.52 0.48 0.56 0.47 0.52 يار يالانحراف المع

مجتمعات  3
 وأكثر

 3.956 3.976 4.024 4.135 4.293 يالمتوسط الحساب
 0.69 0.56 0.52 0.49 0.49 يار يالانحراف المع

ة لدور مجتمعات التعلم ين المتوسطات الحسابية بي( وجود فروق ظاهر 11الجدول ) من تضحي

، يؤهل العلمرات )الميباختلاف متغة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى يات المهنية الكفايتنم يف

 للتحققو  ،ع مجالات الاستبانةيحضرتها المعلمة( على جم يعدد مجتمعات التعلم الت، سنوات الخبرة

ل ي( تم استخدام تحل0.05ا عند مستوى )ية دالة احصائين المتوسطات الحسابيما إذا كانت الفروق بيف

( 12) ن الجدوليبيستجابات معلمات الصفوف الثلاثة الأولى و لا (MANOVAالمتعدد )ن يالتبا

 ذلك.
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 (12جدول )ال
ة نحو دور ين المتوسطات الحسابيلاختبار الفروق ب (MANOVA)رات ين متعدد المتغيل التبايتحل

رات يختلاف متغاة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى بيات المهنية الكفايتنم يمجتمعات التعلم ف
 .(حضرتها المعلمة يالت عدد مجتمعات التعلم، عدد سنوات الخبر ، ي)المؤهل العلم

مصدر 
 اتيالكفا نيالتبا

مجموع 
 المربعات

درجات 
 ةيالحر 

متوسط 
 مة "ف"يق المربعات

مستوى 
 الدلالة

المؤهل 
 يالعلم

 0.655 0.200 0.046 1 0.046 ةيات المعرفيالكفا
 0.683 0.167 0.034 1 0.034 ات التواصل والإدارة يكفا

 0.745 0.106 0.028 1 0.028 ةيات الوجدانيالكفا
 0.823 0.051 0.013 1 0.013 ةيات المهار يالكفا
 0.441 0.598 0.194 1 0.194 ةيميات التقو يالكفا

سنوات 
 الخبر 

 0.860 0.151 0.034 2 0.069 ةيات المعرفيالكفا
 0.550 0.602 0.124 2 0.248 ات التواصل والإدارة يكفا

 0.773 0.258 0.067 2 0.134 ةيات الوجدانيالكفا
 0.863 0.148 0.037 2 0.073 ةيات المهار يالكفا
 0.835 0.181 0.058 2 0.117 ةيميات التقو يالكفا

عدد 
مجتمعات 
 التعلم

 0.334 1.107 0.252 2 0.504 ةيات المعرفيالكفا
 0.590 0.529 0.109 2 0.218 ات التواصل والإدارة يكفا

 0.471 0.758 0.197 2 0.393 ةيات الوجدانيالكفا
 0.971 0.030 0.007 2 0.015 ةيات المهار يالكفا
 0.917 0.087 0.028 2 0.057 ةيميات التقو يالكفا

 الخطأ

   0.228 107 24.370 ةيات المعرفيالكفا
   0.206 107 22.040 ات التواصل والإدارة يكفا

   0.260 107 27.784 ةيات الوجدانيالكفا
   0.247 107 26.476 ةيات المهار يالكفا
   0.324 107 34.664 ةيميات التقو يالكفا

 الكلي

    112 24.972 ةيات المعرفيالكفا
    112 22.585 ات التواصل والإدارة يكفا

    112 28.304 ةيالوجدانات يالكفا
    112 26.578 ةيات المهار يالكفا
    112 34.954 ةيميات التقو يالكفا
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 ي( ف0.05ة عند مستوى دلالة )ي( عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائ12تضح من الجدول )ي

هن ية لديات المهنية الكفايتنم ير معلمات الصفوف الثلاثة الأولى لدور مجتمعات التعلم فيمستوى تقد

ها المعلمة( حضرت يعدد مجتمعات التعلم الت، عدد سنوات الخبرة، يرات )المؤهل العلميتعزى إلى متغ

 .الاستبانةع مجالات يعلى جم
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 :الفصل الخامس
 اتيمناقشة النتائج والتوص

 يليما يوف، هايتوصلت إل يات والمقترحات التيوالتوص، تناول هذا الفصل مناقشة نتائج الدراسة

 : حاً لذلكيتوض

ات ية الكفايتنم يما دور مجتمعات التعلم ف نص  على: يوالذ النتائج المتعلقة بالسؤال الأولمناقشة 
 ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى من وجهة نظرهن؟يالمهن

لدى معلمات  ةيات المهنية الكفايتنم يأن المستوى العام لدور مجتمعات التعلم ف النتائجنت يب

أما على مستوى المجالات ، الصفوف الثلاثة الأولى من وجهة نظر المعلمات جاء بمستوى مرتفع

جاء مجال  ةر يخالأ مرتبةال يوف، بمستوى مرتفع، ىالأول مرتبةال" بة يات المعرفيالكفا"مجال  جاءفقد 

  بمستوى مرتفع. "ةيميات التقو يالكفا"

 ةيالتنم ر فرصيتوف ية مجتمعات التعلم فيأهمد المعلمات على يالباحثة ذلك إلى تأك ووتعز 

ة يمية التعليالعمل يف ر دور المعلميتغ يإضافة إلى أنها تلعب دورًا هامًا ف، نة المستمرة أمامهيالمهن

ب يم بتدر ادة الاهتمايتطلب ز ية مما يتطرأ على المناهج الدراس يضوء المستجدات والتطورات الت يف

ق الأهداف ين تحقتمكن مية للمعلم ليالمهن تايورفع مستوى الكفاالمعلم على تلك المناهج وأسس بنائها 

 ة المرجوة.يميالتعل

 تطور يفو ، ةيات المهنيالكفاة يتنم يأن لمجتمعات التعلم دورًا ف الباحثة ذلك إلى وتعز كما 

لى البرامج التدر و ، عام ا الدور لمجتمعات التعلم بوجهذعزى هيوقد ، ايمهن المعلمات  يالورش التبة و يا 

ر يتطو المملكة ل ية فيلأهداف الخطط التنمو  اقً يوتحق، ر المناهجيمع تطو  اتزامنً ، نظمتها الوزارة

بهم ية وتدر يميمن كل إدارة تعل، المواد المطورة ين ومدربات من مشرفيح مدربيث تم ترشيح، ميالتعل
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ل يإدارتهم وتفع ين والمعلمات فيب المعلميقوموا بتدر يل، الوزارةبة على مستوى يلهم وفق خطة تدر يوتأه

أسهم  مما قد، نظمته الوزارة ين الذيبرنامج تمكبمعلمات الوكذلك التحاق معظم ، مجتمعات التعلم

 ة من خلال مجتمعاتير كفاءتهن المهنية تطو يمعلمات حول أهمالمن قبل  يمعرفة درجة الوع يف

؛ مية التعليلعم يبل هو الأساس ف؛ ة بالغةيفدور المعلمة ذو أهم، ةيالمستجدات التربو التعلم لمواكبة 

، صصهمجال تخ يد فيث والجدير للحديومسا، متطور يلا بد من معلم عصر  يم قو يولأجل بناء تعل

ة يد للعمليإضافة الجد يومدى قدرته ف، واختبار قدراته، تدعمه ية التيبيمن خلال الدورات التدر 

 (. 2020، ة )محمديميالتعل

لفعال ا ير المهنية أداة من أدوات التطو يمجتمعات التعلم المهن كما تفسر الباحثة ذلك إلى أن

جهتهم قه من ممارسات وصعوبات وايق والنقاش حول ما تم تطبيتوفر فرصًا للتطب ين فهيللمعلم

&  Alotaibiبشكل أكبر )ثة يات حديجين لاستراتيق المعلميدعم تطب يوتسهم ف، أثناء عملهم

Alrwaythi, 2020.) 

ى ق على المحتو يوالاطلاع العم، ة الفعالةيسيلذلك وجب على المعلم امتلاك المهارات التدر 

 ر.يات التفكيوعمل، سيومهارات التدر ، يميالتعل

 ية التيديالممارسات التقل، ميمخرجات التعل يها الضعف فيعزى إليمكن أن ي يومن الأسباب الت

 يالت يالمهن ريب والتطو يمكن عزوها لضعف برامج التدر ي يوالت، سيم بها المعلمون أثناء التدر قو ي

، ةيعيأشارت بعض الدراسات إلى قصور أداء معلمات العلوم الطبو ، مواكبة المستجدات يهم فيتقُدّم إل

صل إلى ي س لميث إن أداءهن لمهارات التدر يح، هنيم لديذ والتقو يط والتنفيوضُعف مهارات التخط

 .(2019، يليالعص؛ 2022، يبيالعتمستوى الكفاءة المطلوبة )
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المدارس تعمل  ية فيأن مجتمعات التعلم المهن (Admirral,2019)كما أكدت نتائج دراسة 

موحات ل الطيوالتوجه نحو العمل لتحو ، يلأفضل الممارسات والواقع الحال يالجماع يعلى التقص

 يميعلالت يإضافة إلى بناء مفردات مشتركة عن المجتمع المهن، ملموسإلى فعل والرؤى إلى واقع 

  .ين المدرسة مجتمعها المهنكو ومتى تُ 

ة تعد يأظهرت أن مجتمعات التعلم المهن ي( الت2022) يبيمع دراسة العت جةيهذه النتوتتفق 

م يومناقشة مفاه على تأمل نيالمعلم ئة مناسبة تشجعيتوفر ب يثة التيالحد ير المهنيب التطو يمن أسال

، نيخر ن الآيومشاركة خبراتهم مع المعلم، سهايوممارسات تدر ، ووجهات نظرهم حولها، عة العلميطب

 ن. ين المعلميسر التفاعل بيوت، مكن أن تدعم هذه المجتمعاتيئة المدرسة يكما أن ب

لاثة امتلاك معلمات الصفوف الث دل علىيالمرتبة الأولى وهذا  ية فيات المعرفيوجاء مجال الكفا

، المعرفة ضل مجتمع يفة ية من الفاعلية اللازمة لممارسة أدوارهن بدرجة عاليات المعرفيالأولى الكفا

 ايتهم مهنيتنمبهم و ين وتدر يالمعلم لبرامج إعداد يميبناء المحتوى التعل يلمجتمعات التعلم دور فأن و 

اغة يصو ، قيبة بالتطيضمن ربط المادة النظر ي يثة كيالحدر للاتجاهات يومسا يقه بشكل منطقيوتنس

م فعالة ييوتق اسياس من خلال أدوات قيقة قابلة للقيب بطر ية لبرامج الإعداد والتدر يميالمخرجات التعل

ات يجيق استراتيبتطو ، مييس والتقيات التدر يجيب واستراتيأسال عيوتنو ، ن الأداء وضمان الجودةيلتحس

ن والحفظ يلتلقتبتعد عن ا يبهم والتين وتدر يبرامج إعداد المعلم يث فيب الحديوالتدر م يوطرائق التعل

  .ميالتعل يثة فيات الحديتركز على استخدام التقنالو 

وهذا ، لهائلا يوالتكنولوج يدة تتماشى مع التقدم العلميظهور أدوار جدل كما تفسر الباحثة ذلك

ة ة امتلاك المعلميد على أهميوهذا تأك، متطلبات العصرحتم على المعلمة ضرورة التعامل مع ي
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وى المتعلم قة ممتعة ومناسبة لمستيم بطر ية عرض التعليفيم وكييب التقيس وأساليأفكار وطرق تدر 

خراج المادة العلمية لديلإثارة الدافع  ق.ية بأسلوب شيهم وا 

إداك حثة ذلك إلى البا وة وتعز يميات التقو يمرتفع مجال الكفامستوى رة وبينما جاء بالمرتبة الأخيب

 ،ة المعلم وخاصة معلمة الصفوف الثلاثة الاولىيادة فاعليتساعد على ز  مجتمعات التعلمأن  المعلمات

اجعة عن مستوى ة الر يلأنها تزودهن بالتغذة للمعلمات يات الضرور ير الكفايم وتطو ية التعليورفع نوع

من ، سية التدر يص عدم فاعليانات لتشخيالحصول على ب يبالإضافة أنها تساعد ف يسيأدائهن التدر 

 .ص الطالب من نقاط الضعفيلتخل يم العلاجيأجل وضع خطة للتعل

أظهرت  ي( الت2017) ياحي( ودراسة الر 2002) انيوقد اتفقت نتائج الدراسة مع دراسة النص

 عطا ينتعارضت مع دراسة بنما يب، اة جاء مرتفعً ية المهنيالتنم ية فيأن دور مجتمعات التعلم المهن

مستوى متوسط لدور  تأظهر  يت( ال2021) ير ي( ودراسة الظف2022) يبي( ودراسة العت2022)

 ة.يات المهنيالكفا

 : عرض لنتائج مجالات الدراسة يأتيما يوف

 ةيات المعرفيمجال الكفا: أولاً 

 ية التوجاءت الفقر ، قد حققت مستوى مرتفع هذا المجال يف ع الفقراتيأن جم أظهرت النتائج

بمستوى  ،" بالمرتبة الأولى اجات الطلبةية وفق احتيميد للأنشطة التعليط الجيالتخط" على  تنص

ر أفضل يط حتى تتمكن من توفيضرورة اتقان المعلمة لمهارة التخطوتعزو الباحثة ذلك إلى ، مرتفع

الحصول على  يالتفاعل وبالتال لىإدفع الطلبة ي ية وتعمل على خلق المناخ المناسب الذيميئة تعليب

سر يل إلى هدفها بأتص يوبالتال، بهايم أفكارها وترتيساعدها على تنظيط يفالتخط، بر قدر من التعلمأك

 الطرق.
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ث يحة الخاصة بكل درس بيم الإجرائيد نتاجات التعليتحدتنص على "  يوقد حلت الفقرة والت

ر ذلك يكن تفسميو ، مستوى مرتفعب، رةيالمرتبة الأخ" ب ةيوالمهار ة ية والوجدانيالمجالات المعرف يتغط

وما  يميالمعارف المرتبطة بالتخصص الأكادالمعلمة على ربط  أن مجتمعات التعلم تساعد إلى

د يط الجيث تساعد مجتمعات التعلم المعلمة على التخطيح، ة فعالةيسيتصل بها من ممارسات تدر ي

 .ةيقة مقبولة ومرضيبطر ة بصورة واضحة و يم الإجرائيد نتاجات التعليوتحد، للدرس

 ةيمجال التواصل والإدار  الصف: اً يثان

ل والإدارة مجال التواص يف ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيأن جم ليالتحلمن نتائج  تضحي

ثارة دافع، الطلبة زيعد تحفيلم بأنه  وتفسر الباحثة ذلك، ةيالصف أصبح  بل، المعلم على اتهم حكرً يوا 

ة ية التربو يملر العيمن شأنها تطو  يئة والإمكانات التير البيوفتو ، تمركز حول الطالبيا دً يجد اتوجهً 

رته ونمطه تعلم حسب قديفكل طالب ، ايواجتماع ايونفس ايم لنمو الطالب عقليه السليلضمان التوج

ق الأهداف يقمن شأنه تح يالذ يئة المناخ المدرسيبتهتم يو ، ثيالمدرسة بمفهومها الحد يف يميالتعل

م يق تعليلتحق طالبة الية شخصيتنم يتسهم ف ية والتيوتنوع الأنشطة المدرس، ةيمية والتعليالتربو 

ات يبرفع معنو  اضً يوالاهتمام أ، ح للطالب والمعلميمر  يمير مناخ تعليهتمام بتوفالاكان لابد من ، ناجح

 .ةيتمكنوا من أداء أدوارهم بفاعلين ليالمعلم

وبمستوى  ،بالمرتبة الأولى"  ة فاعلة وآمنةيئة صفيم بيتنظ" على  تنص يوجاءت الفقرة والت

على جذب  تعملة فعالة يئة صفيأن مجتمعات التعلم تحتاج إلى بوتعزو الباحثة ذلك إلى ، مرتفع

ثارة دافع لمجتمعات التعلم  يمتطلب أساسة يإدارة الصف بفعالعتبر يلذا ، للتعلم تهميانتباه الطلبة وا 

 .ة المرغوبةيميللحصول على النتاجات التعل
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ر يالتواصل مع المعلمات من مدارس أخرى بهدف التطو " تنص على  يالتوقد حلت الفقرة 

اعدة المعلمة مس يدور مجتمعات التعلم فعزى ذلك إلى يو ، بمستوى مرتفع، رةيبالمرتبة الأخ"  يالذات

فع ر ساعد على يمما ، المدارس ية فيميتبادل الخبرات التعلو د يعلى الاطلاع على كل ما هو جد

 ن بعضهن البعض.ين بف كفاءتهيوتوظ، ايمهن هنمستوى أداء

  ةيات الوجدانيمجال الكفا: ثالثاً 

لما لها من  ةيات الوجدانيمجال الكفا يف ع الفقرات حققت مستوى مرتفعيأن جم نت النتائجيب

 كما تظهر، مينحو مهنة التعل مه ومعتقداتهيوله واتجاهاته وقيوم المعلماستعدادات  إظهار ية فيأهم

 يالسلوك الأخلاقب يتنص" التحل يوالت وقد جاءت الفقرة، م(يثقته بنفسه واتجاهه نحو المهنة )التعل

ة يأهم احثة ذلك إلىالب ووتعز ، بمستوى مرتفع، بالمرتبة الأولى"  وفعلًا  للقدوة الحسنة قولًا  فأكون مثالاً 

، طلبةها قدوة ونموذج للكونة يتواصل بفاعلت تسعى على أن يفه يار الأخلاقيلمعلإدراك المعلمة 

 الوماتهحدث معتو ، يوالثقاف يوالاجتماع يالتربو  مفهم دورهقادره على مساعدة الطلبة على  يفه

 ة.يوالأخلاقة ير والمواصفات القانونييلتزم بالمعاتة و يالمهن اومهاراته

رة يبة الأخبالمرت، "ة الطلبة للتعلميات لإثارة دافعيف آليتنص على " توظ يالت وحلت الفقرة

بة ز الطليتحف يالدور الأكبر فقع على عاتق المعلم يوتفسر الباحثة ذلك إلى أنه ، وبمستوى مرتفع

ثارة دافع جراءات  ة أهدافاً واضحةيميجب أن تشمل خطته التعليق ذلك يولتحق، تهم نحو التعلميوا  وا 

لطلبة شرك ايه أن يتوجب عليكما ، ة متنوعةيميوأنشطة وأدوات تعل، ة منظمة ومرنة وجاذبةيميتعل

ر اهتمام يثيلك وبذ، يم الذاتيق التقو يشجعهم على تطبيو ، ذهايط للأنشطة ثم تنفية التخطيعمل يف

للتعلم من خلال  لبتهطشوق يحفز و يوالمعلم ، تهم للتعلميز دافعيجاباً على تحفيؤثر إي يوبالتال بةالطل

 .تعزز تعلمهم ياره للأنشطة والأدوات التيوبحسن اخت، ة على حد سواءية والماديدوافعهم النفسو  آمالهم
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 ةيات المهار يمجال الكفا: رابعاً 

وتعزو ، ةيات المهار يمجال الكفا يف ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيأن جمنت النتائج يب

ذات علاقة  يوه، ام ببعض الأفعالياستعداد المعلم للق ية فيات المهار ية الكفايالباحثة ذلك إلى أهم

ترتبط  يفه، بداعم والحكم والإييإلى جانب قدرته على الإنتاج والتق، بمعارفه المكتسبة وخبراته السابقة

ة ي" مراعاة الفروق الفردعلى  تنص يوقد جاءت الفقرة والت، ةيالوجدان والمعرفة والأداء والإنتاج

أن لباحثة ذلك بوتفسر ا، وبمستوى مرتفع، المرتبة الأولى ين الطلبة " فيب يالمتعلقة بالجانب المهار 

ز يب التعز يستخدمن أساليو ، ن الطلبةية بين الفروق الفرديراعي معلمات الصفوف الثلاثة الأولى

ة من السهل يميعرض الدروس التعل يهن القدرة على التدرج فيولد، ستثارة استجابة الطلبةالمناسبة لا

، لفعالس ايإطار الأهداف العامة للتدر  ية فيد محتوى الوحدات الدراسيعملن على تحديو ، للأصعب

، اسيظة والقة قابلة للملاحيشكل نتاجات تعلم سلوك ية فيمياغة الأهداف التعليهن القدرة على صيولد

نشطة د الأيهن القدرة على تحديوكذلك لد، سيستخدم الطرق الملائمة للتدر اهن القدرة على يولد

 .سية المناسبة للتدر يميالتعل

تعنى  ية التينة المهيبية والورش التدر يالندوات العلم يتنص على " المشاركة ف يوحلت الفقرة الت

فسر الباحثة ذلك إلى وت، وبمستوى مرتفع، رةيبالمرتبة الأخة " ية والتكنولوجية والتربو يالمعرف يبالنواح

، ميالتعل ايمجال تكنولوج يرات فيبرامج إعداد المعلم لتواكب هذه التغ يالحاجة إلى إعادة النظر ف

من ا يأساسا ة متطلبً ية والتعامل مع المستحدثات التكنولوجيكما أصبح إتقان المعلم لمهارات المعلومات

ة يمية التعليملط للعيلتخطرت وظائف المعلم إلى ايتغ يوبالتال، بهيمتطلبات برامج إعداد المعلم وتدر 

تقن يأن  يبغنيكما أنه ، اوموجهً  اسرً يوم ارً يومد اإضافة لكونه باحثً ، ئات التعلم النشطيم بيوتصم
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 ينبغي يتدة اليرها من الأدوار والوظائف الجديوغ، ر الناقديوالتفك يمهارات التواصل والتعلم الذات

 .ها مستقبلًا يب المعلم عليالاهتمام بتدر 

 ةيميات التقو يمجال الكفا: خامساً 

م يفالتقو ؛ ةيميات التقو يمجال الكفا يف ع الفقرات قد حققت مستوى مرتفعيأن جم نت النتائجيب

قع على عاتق ت بةد للطليم الجيات التقو يفمعظم مسؤول، ةيجب أن تؤدى بعنايو ، ة مهمةيسيلة تدر يسو 

 لذا، لمتنوعةا يم الصفيب التقو يواستخدام أسالة بناء يفيعرف المعلمون كيتوقع أن يلذلك ، المعلم

نه يكو كتسبها المعلم الفاعل أثناء تيأن  ينبغي يمن المعارف والمهارات الت اتطلب مستوى مرتفعً ي

 .ايفيوظ ابً يبه تدر يوتدر 

مواقف ، اجباتو ، م )اختباراتيياستخدام أدوات التق يع في" التنو على  تنص يوجاءت الفقرة والت

ث يمتنوعة ح ميالتقو  بيأسالالمرتبة الأولى وتفسر الباحثة ذلك بأن  مشاركات(، ـاوراق عمل، للطلبة

 ،وملفات الأعمال، ةية والشفو ير يالاختبارات التحر : تشمل على اختبارات وأدوات متعددة مثل

وسجلات ان م الأقر يوتقو ، يم الذاتيوالتقو ، ةيوالواجبات المنزل لبةنات من كتابات الطيوع، والعروض

معلم أن على ال ينبغيو ، والنتاجات، والمشروعات، والمقابلات، اناتيوالاستب، والملاحظات، بةالطل

ات يعطن كما تحتم ميالمع يميب المناسبة للقرار التعليار الأسلوب أو الأسالياخت يف اكون ماهرً ي

واستخدام الإنترنت كمصدر مهم من ، ا وحوسبة للمناهجيها من تكنولوجيبما ف، ثةيالعصر الحد

تعتمد  يوالت، المدارس يثة تستخدم أدوات مختلفة عن تلك السائدة فيم حديب تقو يأسالو مصادر التعلم 

 .جلها على الاختبارات يف

ورفع  يتربو ل النموذج اليتشك يتؤثر ف ية التيعتبر من أهم البرامج التربو يم يث أن التقو يوح

 إلى، رجاعهان وحفظ المعلومات واستيالقائم على التلق يميخروج من الجمود التعلوال، تهيته وفاعليكفا
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وأدوات  اتيجياسترات فيتوظ تطلبي وهذا، المشكلات ل وحليل والتعليالاستكشاف والبحث والتحل

 .ةيم داعمة للاختبارات المدرسيتقو 

، رةيلمرتبة الأخبا ة "يقة علميتنص على " بناء جدول مواصفات للاختبارات بطر  يوحلت الفقرة الت

، يم الصفيقومون ببناء معظم أدوات التقو يالمعلمون أن وتفسر الباحثة ذلك إلى ، وبمستوى مرتفع

دق بالدقة والصز هذه الأدوات يأن تتم ينبغي أنه إذ ايس كافير أن مجرد بناء أدوات متنوعة ليغ

م يد جودة أدوات التقو يتمكن المعلمون من تحديتطلب أن يوهذا ، ر ذلك من الخصائصيوالعدالة وغ

رجع ذلك يوربما ، نيسة لدى المعلميعد أحد أوجه الضعف الرئيث إن ذلك يح، قومون بإعدادهاي يالت

 .نهميأثناء تكو  ايكاف اإلى عدم تدربهم تدربً 

 ية فيهل توجد فروق ذات دلالة إحصائ نص  على: يوالذ يثانبالسؤال ال النتائج المتعلقةمناقشة 
جهة من و  ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولىيات المهنية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم ف
 لمعلمة(؟حضرتها ا يمجتمعات التعلم الت، سنوات الخبر ، يرات )المؤهل العلمينظرهن تعزى إلى متغ

 : يرات الدراسة على النحو الآتيوتم تناول متغ

  يالمؤهل العلم .أ

ة يتنم يدور مجتمعات التعلم ف ية فينت نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيب

ات )المؤهل ر ية لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى من وجهة نظرهن تعزى إلى متغيات المهنيالكفا

لتعلم ة مجتمعات ايمعلمات الصفوف الثلاثة الأولى إلى أهمإلى إدراك ذلك عزو الباحثة وت، (يالعلم

ث يح يالمؤهل العلم ريلمتغ اراتهن وفقً يتقد يكن هناك اختلافات فيلذا لم ، ةيات المهنية الكفايتنم يف

ة يالأدائو ة يالجوانب المعرف هتسعى إلى إكساب لإعداد المعلم قبل وبعد الخدمة ةيبيأن البرامج التدر 

 ة.يالتعامل مع المستحدثات التكنولوجلمهارات 

http://www.ydbyd.net/dar/search.php?searchid=880
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ودراسة ، (2022) يك ونصر يودراسة الد، (2021) جة مع دراسة بدرخانياتفقت هذه النت

ع نما اختلفت ميب، ير المؤهل العلميلمتغتعزى عدم وجود فروق  أظهرت يالت، (2021) انيالنص

 .يالمؤهل العلمر يأشارت إلى وجود فروق تعزى لمتغ ي( الت2019) يليدراسة العص

 سنوات الخبر  .ب

ة يتنم يدور مجتمعات التعلم ف ية فينت نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيب

، (الخبرة سنوات)ة لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى من وجهة نظرهن تعزى إلى يات المهنيالكفا

تمعات ق مجيتطب يمارسن دورهن فيخبراتهن لى أن المعلمات على اختلاف ذلك إتعزو الباحثة و 

قدرات و  تتدفع المعلمة إلى الوصول إلى أقصى طاقافمجتمعات التعلم ، ةيات المهنية الكفايتنملالتعلم 

 يفيوالوظ يالاستقرار النفسؤثر على أداء المعلمة و ير الخبرة لم يمتغأن  ترى الباحثةومن ذلك ، هايلد

الدورات ب زها واهتمامهايادة تركيمن خلال ز ، اينفسها مهن ريتطو  دفع المعلمة إلى وجوبيمما ، هايلد

 ةيسيلتدر ات ايمن أبرز ملامحه ممارستها للكفا يالذ يادة نموها المهنيتعمل على ز  ية التيبيالتدر 

 بغض النظر عن مدة خبراتها.

أظهرتا عدم  يالت، (2021) انيودراسة النص، (2021) جة مع دراسة بدرخانياتفقت هذه النت

أظهرت وجود  يالت، (2019) يليمع دراسة العص اختلفتنما يب، سنوات الخبرةر يوجود فروق لمتغ

 ر الخبرة.يلمتغ تعزى فروق

 حضرتها المعلمة يج. عدد مجتمعات التعلم الت

ة يتنم يدور مجتمعات التعلم ف ية فينت نتائج الدراسة عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائيب

لى بان من وجهة نظرهن تعزى إيلواء ذ ية لدى معلمات الصفوف الثلاثة الأولى فيالمهنات يالكفا

  .(حضرتها المعلمة يمجتمعات التعلم الت)ر يمتغ
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لى تعلم عتها إلا أنها تركز عيطب يإلى أن مجتمعات التعلم مهما تختلف فذلك وقد تعزو الباحثة 

لقرارات ة من خلال صنع ايعلى بناء قدراتهم المهن وتعمل، نيهم القادة والتابعيع أفرادها بما فيجم

ن يين المهنيوالحوار ب يالعمل التعاون يمجتمعات التعلم تتمثل ف يادة الداعمة فيكما أن الق، المشتركة

مرنة  يهف، يإطار هذا العمل التعاون يم والتعلم فيوالاهتمام المتناغم بالتعل، ن بالمدرسةيالعامل

عادة البناء الداخليوالتك، ن المستمريحداث ودعم التحسة لإيفة بدرجة كافيومتك لى جانب إ، يف وا 

 .ن الأعضاءيق والحوار بيتوافر التعاون والعمل الفر 

 اتيالتوص

 : يليالدراسة بناء على نتائجها بما  يتوص

 يتعلم فل دور مجتمعات اليتفع يم كافة أشكال الدعم للمدارس فية والتعليم وزارة التربيتقد .1

 ة للمعلمات.يات المهنيالكفا ةيتنم

ر الدورات يفتعنى بتو  ية التيم بإنشاء المواقع الالكترونية والتعلياهتمام وزارة التربضرورة  .2

 ة.يهن المهناتيع المعلمات لرفع كفاية المتخصصة عبر الانترنت وتكون متاحة لجميبيالتدر 

أثناء وبعد ن ما قبل و يبرامج إعداد المعلم ية فيم الأردنية والتعليالاهتمام من قبل وزارة والترب .3

 الخدمة.

 المقترحات

 ق مختلفة مناط يم فية والتعليات التربير يع مديجم يإجراء دراسات متشابهة لهذه الدراسة ف

 ة مختلفة.يرات أخرى لمراحل دراسيوتتناول متغ

 مرجوةال ةيميق الأهداف التعليتحق يدور مجتمعات التعلم ف يلدى المعلمات ف ينشر الوع. 

 م.ير التعلين لتطو ومقترحاتهن المشاركة بآرائه يإتاحة الفرصة للمعلمات ف  
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 (1) الملحق
 نيالمحكم الساد قائمة بأسماء 

 مكان العمل التخصص الاسم الرقم
 جامعة الشرق الأوسط سيمناهج وطرق التدر  يأ.د إلهام الشلب .1
 تيجامعة آل الب سيمناهج وطرق التدر  ل العونيأ.د إسماع .2
 جامعة مؤته سيب تدر يمناهج وأسال أ.د خضرة الجعافرة .3
 ةيالجامعة الاردن ةيمناهج اللغة العرب م الحداديأ.د عبد الكر  .4
 رموكيجامعة ال ةيز يس اللغة الانجليمناهج وطرق تدر  نعبد الرحم يأ.د عبد الله بن .5
 جامعة مؤتة هاسيب تدر ية وأساليمناهج اللغة العرب مليأ.د عمر الهو  .6
 جامعة مؤتة ةيز يمناهج اللغة الانجل بةيأ.د ماجد الخطا .7

 أ.د ماجد الصعوب .8
س الدراسات يب تدر يمناهج وأسال

 ةيالاجتماع
 جامعة مؤته

 جامعة الشرق الأوسط سيمناهج وطرق تدر  أ.د محمد حمزة .9
 تيجامعة آل الب سيمناهج وطرق تدر  أ.د منصور الزبون .10
 تيجامعة آل الب هاسيب تدر يوأسال ةياللغة العرب مناهج يثم القاضيأ.د ه .11
 جامعة الشرق الأوسط سيمناهج وطرق تدر  يد. هالة أبو الناد .12

 يعلم نفس تربو  د. منال الخراز .13
ة/ لواء يمشرفة تربو 
 بانيذ

 ةيلغة عرب سيب وطرق تدر يأسال د. سماهر النوافعة .14
رة مدرسة/ وزارة يمد

 مية والتعليالترب

 ةيإدارة تربو  الجبول ىسمأ .15
ة/ لواء يمشرفة تربو 
 بانيذ

 معلم صف فير الجلاغيعب .16
ة يمعلمة/ وزارة الترب

 ميوالتعل
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 (2الملحق )
 ةيالاستبانة بصورتها النهائ

 
 كم ورحمة الله وبركاتهيالسلام عل

 المحترم/ة..................................................................المعلم/ ة 

 بة وبعد،ية طيتح

ة لدى معلمات يات المهنية الكفايتنم يدور مجتمعات التعلم فتقوم الباحثة بإجراء دراسة بعنوان "     

خصص ت ير فيوذلك استكمالًا لمتطلبات الحصول على درجة الماجست الصفوف الثلاثة الأولى"

ءة كل عبارة ان بعد قرايس من جامعة الشرق الأوسط. نرجو التكرم بتعبئة الاستبيالمناهج وطرق التدر 

ع تدلون بها موض ي( بالمكان المناسب وسوف تكون المعلومات الت√ة ومن ثم وضع إشارة )يبعنا

 فقط. يخدم إلا لأغراض البحث العلمة التامة ولن تستيالسر 

      

 ن لكم حسن تعاونكميشاكر 

 

 يطلياله يف الله راجياحثة: نفل ضالب                                   
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 ةيانات الشخصيأولًا: الب

 ك:ينطبق عليما ي( ف√رجى وضع إشار  )ي

 سنوات الخبر :  (1

      1-5            

       6-10 

 سنوات فأكثر 10       

 

 : يالمؤهل العلم (2

 وس     يبكالور    

 ايدراسات عل        

   

 تم حضورها:  يعدد مجتمعات التعلم الت (3

 مجتمع واحد   

 نيمجتمع    

 مجتمعات فأكثر 3   
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 ة يات المهنية الكفايتنم يس دور مجتمعات التعلم فيتق ياً: الفقرات التيثان

رقم 
 الفقر  الفقر 

أوافق 
بدرجة 

 ر  جداً يكب

أوافق 
بدرجة 

 ر يكب

أوافق 
بدرجة 
 متوسطة

أوافق 
بدرجة 

 فةيضع

أوافق بدرجة 
 فة جداً يضع

تتزود  يم التية، والمفاهير إلى أنواع المعارف، والمعلومات، والمهارات العقليتشة: يات المعرفيالمجال الأول: الكفا
 .(يالتعلم / يميبها المعل مة لأداء عملها )التعل

 مجتمعات التعلم على: يتساعدن

1 
اجات ية وفق احتيميد للأنشطة التعليط الجيالتخط
 الطلبة.

     

      اً.ية ومراعاة تسلسلها منطقيم المادة الدراسيتنظ 2

3 
س ة الخاصة بكل در يم الإجرائيد نتاجات التعليتحد
ة ية والوجدانيالمجالات المعرف يث تغطيبح

 ة.يوالمهار 

     

 يالت ةيميس للمواقف التعليب التدر يار أسالياخت 4
 م.يتتحقق من خلالها نتاجات التعل

     

5 
ة يمية التعلية بأهداف العمليميربط الأنشطة التعل

  ة بصورة مباشرة.يالتعلم
     

6 
د مصادر التعلم اللازمة ذات الصلة يتحد

 بالنتاجات المحددة.
     

7 
ث )الأهداف ية من حية والفصليوميإعداد الخطة ال

جراءات التقو يوالأسال  م(.يب والأنشطة وا 
     

      كل فعال.س بشيالتدر  يم فيا التعليف تكنولوجيتوظ 8
ــــان ــــ: كفايالمجــــال الث ــــيات التواصــــل والإدار  الصــــفي ــــى تحق ية: تعن ــــة عل ــــدر  المعلم ــــق والنظــــام ق الانضــــباط ي

ة التواصــــل مــــع الطلبــــة، يــــد لعمليــــط الجيداخــــل الفصــــل، ومــــدى قــــدرتها علــــى ضــــبط ســــلوك الطلبــــة، والتخطــــ
 م والتعلم.ية التعليقة تسهل عمليوحفظ النظام بطر 

 مجتمعات التعلم على: يتساعدن
      ة.ية عالية بمهنيإدارة وقت الحصة الدراس 9
      ة.يفالغرفة الص يف مهارات التواصل الفعال فيتوظ 10
      ة فاعلة وآمنة.يئة صفيم بيتنظ 11

12 
التواصل مع المعلمات من مدارس أخرى بهدف 

 .ير الذاتيالتطو 
     

      ة.يبكفاءة عال يميإدارة الموقف التعل 13
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رقم 
 الفقر  الفقر 

أوافق 
بدرجة 

 ر  جداً يكب

أوافق 
بدرجة 

 ر يكب

أوافق 
بدرجة 
 متوسطة

أوافق 
بدرجة 

 فةيضع

أوافق بدرجة 
 فة جداً يضع

14 
معالجة المشكلات والمواقف الطارئة داخل الغرفة 

 ة.يالصف
     

نفوس الطلبة نحو  يفة يجابية اتجاهات إيتنم 15
 .يالانضباط الذات

     

16 
ل أماكنهم بشك يقة جلوس الطلبة فيالاهتمام بطر 

 .منظم
     

تؤمن  يمها، ومعتقداتها التيولها، وات جاهاتها، وقياستعدادات المعل مة، وم ية: هيات الوجدانيالمجال الثالث: الكفا
 م.ية المعل مة، وثقتها بنفسها، وات جاهها نحو مهنة الت عليجوانب متعدد ، مثل: حساس يات ت غطيبها، وهذه الكفا

 مجتمعات التعلم على: يتساعدن
      ة الطلبة للتعلم.يات لإثارة دافعيف آليتوظ 17
      الثقة بالنفس والقدرة على المبادرة 18

19 
ئة يطة بالبيرات المحيف مع الظروف والمتغيالتك

 ة.يالمدرس
     

20 
س يبالصبر والبشاشة والسماحة أثناء تدر  يالتحل

 الطلبة.
     

21 
فأكون مثالًا للقدوة  يبالسلوك الأخلاق يالتحل

 الحسنة قولًا وفعلًا.
     

22 
 يلاتيمع زم يق الجماعيالعمل بروح الفر 

 المعلمات.
     

23 
در ة بصيميالمواقف التعل يالآخر ف يتقبل الرأ
 رحب.

     

24 
اً يالعمل ودعمهن معنو  ياحترام المعلمات ف

 اً.يونفس
     

الأداء وتتضـــــمن المهـــــارات الـــــنفس  ير إلـــــى كفـــــاء  المعلمـــــة فـــــي: تشـــــةيـــــات المهار يـــــالمجـــــال الرابـــــع: الكفا
 .ةيحرك

 مجتمعات التعلم على: يتساعدن

25 
 ية المتعلقة بالجانب المهار يمراعاة الفروق الفرد

 ن الطلبة.يب
     

26 
ت اجاياحت يم أنشطة متعددة ومتنوعة تراعيتصم

 ة(.يز ية، تعز ية، علاجيالطلبة )إثرائ
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رقم 
 الفقر  الفقر 

أوافق 
بدرجة 

 ر  جداً يكب

أوافق 
بدرجة 

 ر يكب

أوافق 
بدرجة 
 متوسطة

أوافق 
بدرجة 

 فةيضع

أوافق بدرجة 
 فة جداً يضع

27 
ة يميم الوسائل التعليب الطلبة على تصميتدر 

 واستخدامها بإتقان.
     

28 
ة يبية والورش التدر يالندوات العلم يالمشاركة ف

ة يبو ة والتر يالمعرف يتعنى بالنواح ية التيالمهن
 ة.يوالتكنولوج

     

      طرح أسئلة تتصف بالمرونة والأصالة. 29

30 
دد تخاطب أكبر ع ية التيميف الوسائل التعليتوظ

 ممكن من الحواس.
     

31 
د يل جدبتقبل ك ير تسمح ليالتفك يامتلاك مرونة ف

 ة.يمية التعليد لإثراء العمليومف
     

32 
ت المشكلا ة لحليبات المصورة واللفظيعمل التدر 

 .ةيميالتعل
     

ــــالمجــــال الخــــامس: الكفا ــــميات التقو ي ــــ ية: هــــي ــــو  يمجموعــــة مــــن المهــــارات الت ــــى تق ــــة عل م يتســــاعد المعلم
زهــــا، ية، بهــــدف معرفــــة مــــواطن القــــو  عنــــد الطلبــــة وتعز يح وفعــــال داخــــل الغرفــــة الصــــفيالطلبــــة بشــــكل صــــح

ــــده ومعالجتهــــا بشــــكل  ــــة مــــواطن الضــــعف عن ــــيومعرف ــــع مســــتواهم الأكــــاد يســــهم ف ــــوتحق يميرف ق أهــــداف ي
 ة.ية التعلميمية التعليالعمل

 تساعد مجتمعات التعلم المعلمة على:
      .ةيقة علميبناء جدول مواصفات للاختبارات بطر  33

34 
ة لاكتشاف جوانب القوة يصيإعداد اختبارات تشخ
 .والضعف عند الطلبة

     

35 
 م )اختبارات،يياستخدام أدوات التق يع فيالتنو 

 واجبات، مواقف للطلبة، ـاوراق عمل، مشاركات(
     

36 
 ل )ملفات الإنجاز،يم البديب التقو ياستخدام أسال
 رها(ير...غيسلالم التقد

     

      صودة.ة المقيميم الطلبة بالنتاجات التعليربط تقو  37

38 
بناء الاختبارات لتشمل جوانب التعلم كافة 

 ة(.ية والنفسحركيوالانفعالة ي)المعرف
     

39 
 ياحص نو يل نتائج الاختبارات بهدف تشخيتحل

 الضعف والقوة لدى الطلبة.
     

40 
ثة الملائمة لطلبة يم الحديالإلمام بطرائق التقو  

 الصفوف الأولى.
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 (3الملحق )
 مية والتعلير التربيل مهمة من جامعة الشرق الأوسط لوز يكتاب تسه
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 (4الملحق )
 بانيم للواء ذية والتعلية التربير يم إلى مدية والتعليل مهمة من وزار  التربيكتاب تسه
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 (5الملحق )
رات المدارس يومد ير يمدبان إلى يم للواء ذية والتعلية التربير يل مهمة من مديكتاب تسه

 بانية للواء ذيالحكوم

 


